
Нормативно-правовая база организации деятельности 
лагерей с дневным пребыванием детей

Одной  из  приоритетных  задач,  рассматриваемых  нашим  государством,  является
развитие системы восстановления физического,  психологического и социального здоровья
детей,  что  определяет  социальный  заказ  на  организацию  досуга  детей  во  внеурочное  и
каникулярное время. Система дополнительного образования, как один из государственных
институтов,  имеющих  значительный  ресурсный  потенциал,  призвана  решать  проблемы
организации  полноценного  досуга  детей,  создания  условий  для  развивающего
познавательного летнего отдыха в период каникул. 

Наметившаяся  тендения  сокращения  количества  загородных  оздоровительных
летних учереждений ставит перед организаторами летней оздоровительной кампании новую
задачу – расширение сети летних площадок и лагерей с дневным пребыванием.

Возрастание  роли  лагерей  на  базе  городских  образовательных  учреждений
обусловлено  их  преимуществами  отнюдь  не  оздоровительного,  а  экономического  плана:
городские лагеря в несколько раз дешевле загородных. Кроме того, лагеря городского типа
востребованы как организации, обеспечивающие досуг детей из социально неблагополучных
семей и детей, по разным, в том числе опять-таки экономическим, причинам оставшихся в
городе.

В  разнообразных  моделях  городских  лагерей  удачно  используется  позитивный
потенциал их расположения.

Во-первых, ребенок, находясь с родителями в вечернее время и выходные дни, не
отрывается от семьи. Эта близость к родителям создает психологически комфортные условия
для развития личности ребенка, восстановления его здоровья и оздоровления, особенно это
относиться к детям младшего школьного возраста.

Во-вторых, близость  досуговых  центров,  возможности  рекреативной  среды
позволяют  педагогам  целенаправленнее  строить  досуг  отдыхающих.  Посещение  театров,
музеев и других учреждений культуры разнообразят культурно-массовую работу.

В-третьих, наличие  развитой  системы  медицинских  учреждений  в  городе
предоставляет  возможность  быстро  решать  возникающие  медицинские  проблемы,
осуществлять  широкую  профилактическую  работу  с  детьми,  оперативно  проводить
диагностические  и  терапевтические  мероприятия  и  продолжать  начатое  до  смены
необходимое  лечение.  Близость  лечебно-профилактических  учреждений  позволяет
использовать их материально-техническую базу для проведения оздоровительной работы с
детьми  с  разным  состоянием  здоровья  для  чего  необходимо  лишь  организовать  на
регулярной  основе  посещение  амбулаторно-поликлинического  учреждения  согласно
индивидуальному плану оздоровительных мероприятий.

В-четвертых, наличие сети учреждений дополнительного образования способствует
развитию таких видов городских лагерей, как «профильные лагеря», «лагеря по интересам»,
которые позволяют ребенку, подростку сменить условия (школьное здание, педагогические
кадры),  что  является  одним  из  психологических  фактов,  создающих  необходимый
положительный фон для более успешного восстановления здоровья, компенсации усталости,
накопившейся за девять учебных месяцев.

Поэтому деятельность  лагеря  с  дневным пребывания является  одной из  наиболее
доступтых форм организации летнего отдыха и оздоровления детей.

Организация  работы  лагеря  дневного  пребывания  в  современных  условиях
основывается на трех позициях: нормативная база, программное обеспечение и безопасность
участников (дети, педагогический коллектив).

В настоящий момент действует ряд нормативных документов, регламентирующих
организацию летнего отдыха и оздоровления детей.
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Так  национальный стандарт в области услуг  детям в учреждениях отдыха и
оздоровления утвержден  и  введен  в  действие  приказом  Федерального  агентства  по
техническому регулированию и метрологии от 27 декабря 2007 г.  N 565-ст (вступил в
действие  1  января  2009  года).  Настоящий  стандарт  распространяется  на  услуги  детям  в
организациях и учреждениях отдыха и оздоровления.

В  национальном  стандарте определены  основные  условия,  необходимые  для
обеспечения необходимого качества услуг, предоставляемых детям учреждением отдыха и
оздоровления:

а)  наличие  и  состояние  документации,  в  соответствии  с  которой  работает
учреждение;

б) условия размещения учреждения;
в)  укомплектованность  учреждения необходимыми  специалистами и уровень их

квалификации;
г)  техническое  оснащение учреждения  (оборудование,  приборы,  аппаратура,

спортивное и туристское снаряжение, транспорт и т.д.);
д) наличие системы внутреннего контроля качества предоставляемых услуг.

На  основании  национального  стандарта разработано  и  принято  письмо
Минздравсоцразвития  от 15.04.2011 № 18-2/10/1-2188 «О Типовом положении о детском
оздоровительном лагере».

Приложение  к  данному  письму  содержит  Типовое  положение  о  детском
оздоровительном  лагере,  разработанное  в  целях  координации  деятельности органов
исполнительной власти субъектов Российской Федерации по проведению оздоровительной
кампании детей  и  обеспечения  единого подхода к  созданию и организации деятельности
детских оздоровительных лагерей. Минобрнауки РФ выпустило  Письмо  от 13.07.2017г. №
656, в приложении к которому содержатся «Рекомендации по порядку проведения смен в
учреждениях отдыха и оздоровления детей и подростков».

На уровне субъекта федерации так же разработан ряд соответствующих документов,
регламентирующих организацию летней оздоровительной кампании:

 Указ Губернатора Оренбургской области от 12 апреля 2012 г. N 211-ук «Об
организации отдыха, оздоровления и занятости детей и подростков в Оренбургской области
в 2012 году и последующие годы», в приложениях к которому содержаться  Положение о
межведомственной комиссии по организации отдыха и оздоровления детей и подростков в
Оренбургской  области,  Типовую  форму  паспорта  организаций отдыха  и  оздоровления
детей и подростков;

 ряд  постановлений,  касающихся  финансового  обеспечения  организации
летнего  отдыха  и  оздоровления  детей.  Постановление  Правительства  Оренбургской
области  от  14.06.2017  г.  №428-п  «Об  установлении  средней  стоимости  путевки  в
организациях отдыха детей и их оздоровления и стоимости набора продуктов питания в
лагерях дневного пребывания на 2017 год и плановый период 2019-2020 годы».

Практически во всех  указанных документах особенно подчеркивается, что одним из
существенных условий является разработка и наличие необходимой документации.  Так, в
соответствии  с  Инструктивно-методическим  письмом  «Рекомендации  к  разработке
типового положения о детском оздоровительном лагере и требования к составлению и
ведению реестра и типовой формы паспорта организаций отдыха и оздоровления» (в
Оренбургской  области),  в  состав  документации  лагеря  должны  входить  следующие
документы:

 Устав учреждения и положение об учреждении;
 штатное расписание;
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 руководства,  правила,  инструкции,  методики,  планы,  программы  работы  с
детьми;

 заключения  органов  санитарно-эпидимиологического  надзора,  пожарной
инспекции;

 документация на имеющееся оборудование, приборы, аппаратуру, спортивное
и туристское снаряжение;

 национальные стандарты РФ;
 финансово-хозяйственная и медицинская документация;
 положение (приказ) о проведении внутреннего контроля.
Все  вышеуказанные  документы  в  той  или  иной  степени  отражают  нормы

Национального стандарта «Услуги детям в учреждениях отдыха и оздоровления».
Также  в  настоящее  время  действует  ряд  документов,  касающихся  гигиенических

требований  к  организации  деятельности  учреждения  в  период  проведения  летней
оздоровительной  кампании.  Для  организаций  летнего  отдыха  и  оздоровления  в  условиях
лагерей  дневного  пребывания  и  площадок,  в  первую  очередь  это  Санитарно-
эпидемиологические  правила  и  нормативы (Приложение  1  к  СанПиН  2.4.4.2599-10)
«Гигиенические  требования  к  устройству,  содержанию  и  организации  режима  в
оздоровительных  учреждениях  с  дневным  пребыванием  детей  в  период  каникул»  с
изменениями списка документов от 22.03.2017г.№38.

В  действующих  документах  определяется  номенклатура  документации,
необходимой для обеспечения качественной работы летних лагерей дневного пребывания и
летних оздоровительных площадок. 

Весь перечень документов условно можно сгруппировать в несколько блоков.

Блок общих документов и документов 
по организации деятельности лагеря

 Национальный  стандарт  в  области  услуг  детям  в  учреждениях  отдыха  и
оздоровления(утвержден  и  введен  в  действие  приказом  Федерального  агентства  по
техническому регулированию и метрологии от 27 декабря 2007 г. N 565-ст);

 положение о лагере (на основе типового положения о лагере);
 приказ  об  организации  деятельности  лагеря  (дислокации  лагеря),  изданный

Учредителем (в наличии должна быть копия приказа, изданного учредителем);
 приказ  по  учреждению  об  организации  летнего  лагеря  (площадки  дневного

пребывания) с указанием сроков работы каждой смены;
 приказ  о  назначении  начальника  лагеря,  утвержденное  штатное  расписание,

списочный  состав  сотрудников,  приказ  о  выделении  кабинетов  для  организации
деятельности  лагеря  (приказом  в  обязательном  порядке  должна  быть  возложена
отвественность на сотрудников за жизнь и здоровье детей, прибывающих в лагере);

 должностные обязанности и инструкции;
 программа летней смены.

Блок документов, касающихся контингента воспитанников,
организации взаимодействия с родителями

 список детей (желательно распределение по отрядам);
 пакет документов, включающий договор с родителями, копию свидетельства о

рождении ребенка, справку из образовательной организации , заключение врача о состоянии
здоровья (справка установленного образца);

 приказы о выходе детей за территорию лагеря;
 акты о несчастных случаях.

Блок документов, касающихся 
необходимой подготовки специалистов
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 личные  медицинские  книжки  сотрудников  согласно  списочному  составу  (с
данными  о  прохождении  медицинского  осмотра,  флюорографии,  о  профилактических
прививках);

 справка о прохождении необходимого гигиенического обучения (санминимум);
 сертификаты  (справки,  удостоверения)  о  прохождении  педагогическим

персоналом  лагеря  специфического  обучения  на  профильных  курсах  (семинарах)  по
организации летнего отдыха и оздоровления детей.

Блок документов, регламентирующих
 выполнение режимных моментов

 режим дня (утвержденный руководителем учреждения);
 правила пребывания детей в лагере;
 режим питания (с указанием времени);
 приказ  об  осуществлении  уборки помещений  с  указанием  ответственных  за

исполнение  лиц,  режимом  уборки  и  проветривания  (режим  проветривания  помещений
должен быть также в каждом кабинете).

Блок документов, касающихся 
организации питания детей

 договор  с  комбинатом,  осуществляющим  организацию  питания  в  лагере  и
школой,  на  базе  которой  осуществляется  питание  детей  (для  учреждений  не  имеющих
условий для организации питания на своей базе);

 примерное  10-ти  дневное  (2-х  недельное)  меню  (с  указанием  номера
технологических  карт  на  все  блюда  по  меню,  с  расчетом  расхода  продуктов  питания  в
среднем на 1 ребенка в граммах, энергетической ценности и качественного состава рациона
питания), утвержденное начальником или учредителем;

 акт специализированной организации о техническом состоянии оборудования
пищеблока (с указанием перечня оборудования, датой осмотра в текущем году);

 документация  (соответствующие  виду  оздоровительного  учреждения
санитарно-эпидемиологические  правила  и  нормативы,  «Журнал  бракеража  продуктов  и
продовольственного  сырья,  поступающего  на  пищеблок»,  «Журнал  бракеража  готовой
продукции», «Журнал проведения витаминизации третьих и сладких блюд», «Журнал учета
температурного  режима  холодильного  оборудования»,  «Журнал  учета  неисправностей
технологического  и  холодильного  оборудования»,  «Журнал  здоровья»,  Технологические
карты кулинарных изделий (блюд), «Ведомость контроля за рационом питания»);

 списки  поставщиков  бутилированной  (расфасованной  в  емкости)  питьевой
воды,  документы  регламентирующие  порядок  осуществления  питьевого  режима,
сертификаты на поставляемую воду; 

 результаты  лабораторного  исследования  воды  источника  питьевого
водоснабжения о соответствии СанПиН 2.1.4.1074-01 «Вода питьевая». 

Блок документов по обеспечению соблюдений
гигиенических и противоэпидимиологических требований

 санитарно-эпидемиологическое  заключение  на  образовательное  учреждение,
на базе которого организован летний лагерь (площадка дневного пребывания);

 договор  на  проведение  мероприятий  по  дезинфекции,  дезинсекции  и
дератизации,  акарицидной  обработке  территории  дислокации  лагеря  (при  ее  наличии),
документ, подтверждающий проведение последней дератизации и дезинсекции, акарицидной
обработке;

 договор на вывоз пищевых отходов, мусора, очистку выгребов;
 сертификаты на используемые дезинфицирующие средства;
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 правила  санитарной  обработки  дезинфицирующими  средствами
(должны быть размещены, в том числе, и в санитарных комнатах), правила маркировки
ветоши и иных расходных материалов.
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Приложение к  письму 
Управление Роспотребнадзора 

по Оренбургской области
30.03.2018 № 07-2816

Управление  Роспотребнадзора  по  Оренбургской  области  направляет  Вам  перечень
основных  нормативно-правовых  актов  для  использования  при  формировании  пакета
инструктивно-методических материалов для организаторов летнего отдыха при организации
детских оздоровительных лагерей:

 СанПиН  2.4.4.3155-13  «Санитарно-эпидемиологические  требования  к  устройству,
содержанию  и  организации  работы  стационарных  организаций  отдыха  и  оздоровления
детей»;

 СанПиН  2.4.4.2599-10  «Гигиенические  требования  к  устройству,  содержанию  и
организации режима работы в оздоровительных учреждениях с дневным пребыванием детей
в период каникул»;

 СанПиН  2.4.2.2842-11  «Санитарно-эпидемиологические  требования  к  устройству,
содержанию и организации работы лагерей труда и отдыха для подростков»;

 СанПиН  2.4.4.3048-13  «Санитарно-эпидемиологические  требования  к  устройству,
содержанию и организации работы детских лагерей палаточного типа»;

 СанПиН  2.4.2.2843-11  «Санитарно-эпидемиологические  требования  к  устройству,
содержанию и организации работы детских санаториев»;

 СанПиН  2.4.5.2409-08  Санитарно-эпидемиологические  требования  к  организации
питания  обучающихся  в  общеобразовательных  учреждениях,  учреждениях  начального  и
среднего профессионального образования»;

Также отдельные вопросы отражены в следующих нормативно-правовых документах:
 Технический регламент Таможенного союза «О безопасности пищевой продукции» (ТР

ТС 021/2011);
 Технический  регламент  Таможенного  союза  "Пищевая  продукция  в  части  ее

маркировки" (ТР ТС 022/2011); 
 Технический  регламент  Таможенного  союза  «Технический  регламент  на  соковую

продукцию из фруктов и овощей» (ТР ТС 023/2011);
 Технический регламент Таможенного союза «Технический регламент на масложировую

продукцию» (ТР ТС 024/2011);
 Технический  регламент  Таможенного  союза  «Требования  безопасности  пищевых

добавок, ароматизаторов и технологических вспомогательных средств» (ТР ТС 029/2012);   
 Технический  регламент  Таможенного  союза  «О  безопасности  молока  и  молочной

продукции» (ТР ТС 033/2013);
 Технический регламент Таможенного союза «О безопасности мяса и мясной продукции»

(ТР ТС 034/2013);
 Технический регламент Евразийского экономического союза «О безопасности рыбы и

рыбной продукции» (ТР ЕАЭС 040/2016);
 Технический регламент  «Требования  к  безопасности   рыбы  и   рыбной продукции»,

утвержденного постановлением  Правительства  Республики Казахстан от 19 мая  2009 г.  №
743;

 Решение Комиссии Таможенного союза от 28.05.2010 № 299 «О применении санитарных
мер в таможенном союзе»;

 Федеральный  закон  от  30.03.1999г.  №  52-ФЗ  «О  санитарно-эпидемиологическом
благополучии населения»;

 Федеральный закон от 17.09.1998г. № 157-ФЗ «Об иммунопрофилактике инфекционных
болезней»;

 Федеральный закон от 27.12.2002г. № 184-ФЗ «О техническом регулировании»;
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 Закон РФ от 7 февраля 1992г. № 2300-1 «О защите прав потребителей»;
 Федеральный  закон  от  23.02.2013г.  №  15-ФЗ  «Об  охране  здоровья  граждан  от

воздействия окружающего табачного дыма и последствий потребления табака»;
 Федеральный закон от 24.11.1996г. № 132-ФЗ «Об основах туристической деятельности

в Российской Федерации»;
 Постановление  Правительства  Российской  Федерации  от  09.03.2010г.  №  132  «Об

обязательных  требованиях  в  отношении  отдельных  видов  продукции  связанных  с
требованиями  к  ней  процессов  проектирования  (включая  изыскания),  производства,
строительства,  монтажа,  наладки,  эксплуатации,  хранения,  перевозки,  реализации  и
утилизации, содержащихся в технических регламентах Республики Казахстан, являющейся
государством – участником таможенного союза»;

 Постановление  Правительства  Российской  Федерации  от  15.07.1999г.  №  825   «Об
утверждении перечня работ,  выполнение которых связано с высоким риском заболевания
инфекционными  болезнями  и  требует  обязательного  проведения  профилактических
прививок»; 

 Постановление  Правительства  Российской  Федерации  от  17.12.2013г.  №1177  «Об
утверждении правил организованной перевозки группы детей автобусами»;

 СП  2.5.3157-14  «Санитарно-эпидемиологические  требования  к  перевозке
железнодорожным транспортом организованных групп детей»;

 Приказ Министерства здравоохранения Российской Федерации от 5 августа 2003 № 330
«О  мерах  по  совершенствованию  лечебного  питания  в  лечебно-профилактических
учреждениях Российской Федерации»;

 Приказ Министерства здравоохранения и социального развития Российской Федерации
от  12.04.2011  г.  №  302н   «Об  утверждении  перечней  вредных  и  (или)  опасных
производственных  факторов  и  работ,  при  выполнении  которых  проводятся  обязательные
предварительные  и  периодические  медицинские  осмотры  (обследования),  и  порядка
проведения  обязательных  предварительных  и  периодических  медицинских  осмотров
(обследований) работников, занятых на тяжелых работах и на работах с вредными  и (или)
опасными условиями труда»;

 Приказ Министерства здравоохранения Российской Федерации  от 21.03.2003г. № 109
«О совершенствовании противотуберкулезных мероприятий в Российской Федерации»; 

 Приказ Министерства здравоохранения Российской Федерации  от 21.03.2014г. № 125н
«Об  утверждении  национального  календаря  профилактических  прививок  и  календаря
профилактических прививок по эпидемиологическим показаниям»;

 Приказ Министерства здравоохранения и социального развития Российской Федерации
от  16  апреля  2012г.  №  363н  «Об  утверждении  порядка  оказания  медицинской  помощи
несовершеннолетним в период оздоровления и организованного отдыха»;

 Приказ  Министерства  здравоохранения  Российской Федерации от  26.11.1998г.  № 342
«Об  усилении  мероприятий  по  профилактике  эпидемического  сыпного  тифа  и  борьбе  с
педикулезом»;

 СанПиН  2.4.6.2553-09  «Санитарно-эпидемиологические  требования  к  безопасности
условий труда работников, не достигших 18-летнего возраста»;

 СанПиН  2.4.4.3172-14  «Санитарно-эпидемиологические  требования  к  устройству,
содержанию и организации режима работы образовательных организаций дополнительного
образования детей»;

 СП  2.3.6.1079-01  «Санитарно-эпидемиологические  требования  к  организациям
общественного питания, изготовлению и оборотоспособности в них пищевых продуктов и
продовольственного сырья»;

 СанПиН 2.3.2.1078-01 «Гигиенические требования к безопасности и пищевой ценности
пищевых продуктов»;

 СанПиН 2.3.2.1940-05 «Продовольственное  сырье  и  пищевые  продукты.  Организация
детского питания»;
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 СанПиН  2.1.2.1188-03  «Плавательные  бассейны.  Гигиенические  требования  к
устройству, эксплуатации и качеству воды. Контроль качества»;

 СанПиН  2.1.4.1074-01  «Питьевая  вода.  Гигиенические  требования  к  качеству  воды
централизованных  систем  питьевого  водоснабжения.  Контроль  качества.  Гигиенические
требования к обеспечению безопасности систем горячего водоснабжения»;

 СанПиН 2.1.4.1175-02 «Гигиенические требования к качеству воды нецентрализованного
водоснабжения. Санитарная охрана источников»;

 СанПиН  2.1.4.1110-02  «Зоны  санитарной  охраны  источников  водоснабжения  и
водопроводов питьевого назначения»;

 СанПиН  2.1.4.1116-02  «Питьевая  вода.  Гигиенические  требования  к  качеству  воды,
расфасованной в емкости. Контроль качества»;

 СанПиН 2.1.5.980-00 «Гигиенические требования к охране поверхностных вод»;
 СанПиН  2.1.3.2630-10  «Санитарно-эпидемиологические  требования  к  организациям,

осуществляющим медицинскую деятельность»;
 СанПиН  2.1.2.3304-15  «Санитарно-эпидемиологические  требования  к  размещению,

устройству и содержанию объектов спорта»;
 СанПиН  2.1.7.2790-10  «Санитарно-эпидемиологические  требования  к  обращению  с

медицинскими отходами»;
 СанПиН  3.5.2.3472-17  «Санитарно-эпидемиологические  требования  к  организации  и

проведению  дезинсекционных  мероприятий  в  борьбе  с  членистоногими,  имеющими
эпидемиологическое и санитарно-гигиеническое значение»;

 СП 3.1.3310-15 «Профилактика инфекций, передающихся иксодовыми клещами»;
 СП  3.5.3.3223-14   «Санитарно-эпидемиологические  требования  к  организации  и

проведению дератизационных мероприятий»;
  СП  3.5.1378-03  «Санитарно-эпидемиологические  требования  к  организации  и

осуществлению дезинфекционной деятельности»;
 СП 3.1./3.2.3146-13 «Общие требования по профилактике инфекционных и паразитарных

болезней»;
 СанПиН 3.2.3215-14 «Профилактика паразитарных болезней на территории Российской

Федерации»;
 СП 3.1.7.2615-10 «Профилактика иерсиниоза»;
 СП 3.1.7.2614-10 «Профилактика геморрагической лихорадки с почечным синдромом»;
 СП 3.1.3.2352-08 «Профилактика клещевого вирусного энцефалита»;
  СП 3.1.7.2627-10 «Профилактика бешенства среди людей»;
 СП 3.2.3110-13 «Профилактика энтеробиоза»;
 СП 3.1.1.3108-13 «Профилактика острых кишечных инфекций» (в редакции изменений,

утвержденных постановлением Главного  государственного  санитарного  врача  Российской
Федерации от 05.12.2017 г. № 149, вступивших в силу с 08.01.2018 г.);

 СП 3.1.1.3473-17 «Профилактика брюшного тифа и паратифов»;
 СП  3.1.2.3117-13  «Профилактика  гриппа  и  других  острых  респираторных  вирусных

инфекций»;
 СП 3.1.2.3114-13 «Профилактика туберкулеза»;
 СП 3.1.3112-13 «Профилактика вирусного гепатита С»;
 СП  3.1.958-00  «Профилактика  вирусных  гепатитов.  Общие  требования  к

эпидемиологическому надзору за вирусными гепатитами»;
 СП 3.1.1.2341-08 «Профилактика вирусного гепатита В»;
 СП 3.1.5.2826-10 «Профилактика ВИЧ-инфекции»;
 СП 3.1.2.3109-13 «Профилактика дифтерии»;
 СП 31.2952-11 «Профилактика кори, краснухи и эпидемического паротита»;
 СП 3.1.7.3107-13 «Профилактика лихорадки Западного Нила»;
 СанПиН 2.6.1.2523-09 «Нормы радиационной безопасности (НРБ-99/2009)»;
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 СП  2.6.1.2612-10  «Основные  санитарные  правила  обеспечения  радиационной
безопасности (ОСПОРБ 99/2010)»;

 Р  3.5.1904-04  «Использование  ультрафиолетового  бактерицидного  излучения  для
обеззараживания воздуха в помещениях»;

 ОСТ  42-21-2-85  «Стерилизация  и  дезинфекция  изделий  медицинского  назначения.
Методы, средства и режимы»;

 МУ 3.5.3.2949-11  «Борьба с  грызунами  в  населенных  пунктах,  на  железнодорожном,
водном, воздушном транспорте»;

 МУ 3.1.3.2600-10 «Мероприятия по борьбе с лихорадкой Западного Нила на территории
Российской Федерации»;

 Методические  рекомендации  МР  2.4.4.0011-10  «Методика  оценки  эффективности
оздоровления в загородных стационарных учреждениях отдыха и оздоровления детей»;

 Методические  рекомендации  22  мая  2009г.  №  01/6989-9-34  «Оценка  эффективности
оздоровления детей и подростков в летних оздоровительных учреждениях».

 
Документация лагерей с дневным пребыванием детей

Приложение N 3
к указу Губернатора

Оренбургской области
от 12 апреля 2012 года N 211-ук

Типовая форма паспорта организаций отдыха и оздоровления детей и подростков 
_________________________________________________ (наименование организации) по

состоянию на "________" ___________ 20____г.

I. Общие сведения об организации отдыха и оздоровления детей и подростков
1. Полное название организации отдыха и оздоровления детей и подростков 

(далее - организация) без сокращений (включая организационно-правовую 
форму), идентификационный номер налогоплательщика

2. Юридический адрес
3. Фактический адрес местонахождения, номер телефона и факса, адреса 

электронной почты и интернет-страницы
4. Удаленность от ближайшего населенного пункта, расстояние до него от 

организации (километров)
5. Учредитель организации (полное наименование):

адрес
номер контактного телефона
Ф.И.О. руководителя (без сокращений)

6. Собственник организации (полное имя/наименование):
адрес
номер контактного телефона
Ф.И.О. руководителя (без сокращений)

7. Руководитель организации
Ф.И.О. руководителя (без сокращений)
образование
стаж работы в данной должности
номер контактного телефона

8. Тип организации, в том числе:
загородный оздоровительный лагерь
санаторно-оздоровительный лагерь круглогодичного действия
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оздоровительный лагерь с дневным пребыванием детей
специализированный (профильный) лагерь (указать профиль)
оздоровительно-образовательный центр
иная организация отдыха и оздоровления детей (уточнить какая)

9. Документ, на основании которого действует организация (устав, положение)
10. Год ввода организации в эксплуатацию
11. Период функционирования организации (круглогодично, сезонно)
12. Проектная мощность организации (какое количество детей и подростков 

может принять одновременно)
13. Наличие проекта организации
14. Год последнего ремонта, в том числе:

капитальный
текущий

15. Количество смен
16. Длительность смен
17. Загрузка по сменам (количество детей):

1-я смена
2-я смена
3-я смена
4-я смена
загрузка в межканикулярный период

18. Возраст детей и подростков, принимаемых организацией на отдых и 
оздоровление

19. Здания и сооружения нежилого назначения:
Количество,
этажность

Год
постройк

и

Площадь
(километры

)

Степень
износа

(процентов
)

На какое
количест
во детей
рассчита

но

Год
последне

го
капиталь

ного
ремонта

20. Наличие автотранспорта на балансе (количество единиц, марки), в том числе
автобусы
микроавтобусы
автотранспорт коммунального назначения

21. Территория
общая площадь земельного участка (гектаров)
площадь озеленения (гектаров)
наличие насаждений на территории
соответствие территории лагеря требованиям надзорных и контрольных 
органов (при наличии запрещающих предписаний, указать причины)
наличие плана территории организации

22. Наличие водного объекта, в том числе его удаленность от территории лагеря
бассейн
пруд
река
озеро
водохранилище

23. Наличие оборудованного пляжа, в том числе:
наличие ограждения в зоне купания
оснащение зоны купания (наличие спасательных и медицинских постов, 
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спасательных средств)
наличие душевой
наличие туалета
наличие кабин для переодевания
наличие навесов от солнца
наличие пункта медицинской помощи
наличие поста службы спасения

24. Обеспечение мерами пожарной и антитеррористической безопасности
ограждение (указать, какое)
охрана
организация пропускного режима
наличие кнопки тревожной сигнализации (КТС)
наличие автоматической пожарной сигнализация (АПС) с выводом сигнала 
на пульт пожарной части
наличие системы оповещения и управления эвакуацией людей
укомплектованность первичными средствами пожаротушения
наличие источников наружного противопожарного водоснабжения 
(противопожарных водоемов), отвечающих установленным требованиям 
пожарной безопасности

II. Сведения о штатной численности организации
Количество (человек) Образовательный уровень

по штату в наличии высшее среднее
специаль

ное

среднее

Штатная численность 
работников,
в том числе:

25. педагогические 
работники

26. медицинские 
работники

27. работники пищеблока
28. административно-

хозяйственный 
персонал

29. другие (указать какие)
III. Сведения об условиях размещения детей и подростков

Характеристика
помещений

Спальные помещения
(по числу этажей и помещений)

1 этаж 2 этаж
номер спального 
помещения (строка 
разбивается по 
количеству 
помещений)

N 1 N 2 N 1 N 2 N 3

площадь спального 
помещения (кв. 
метров)
высота спального 
помещения (кв. 
метров)
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количество коек 
(штук)
год последнего 
ремонта, в том числе:
капитальный
текущий
наличие горячего 
водоснабжения (на 
этаже), в том числе:
централизованное
децентрализованное
наличие холодного 
водоснабжения (на 
этаже), в том числе:
централизованное
децентрализованное
наличие сушилок для 
одежды и обуви
количество кранов в 
умывальнике (на 
этаже)
количество очков в 
туалете (на этаже)
наличие комнаты 
личной гигиены
наличие камеры 
хранения личных 
вещей детей

IV. Обеспеченность физкультурно-оздоровительными сооружениями, площадками для:
Год

постройк
и

Площадь
(кв.

метров)

Степень
износа

(процентов)

На какое
количест
во детей
рассчита

но

Год
последне

го
капиталь

ного
ремонта

волейбола
баскетбола
бадминтона
настольного тенниса
прыжков в длину, 
высоту
беговая дорожка
футбольное поле
бассейн
другие (указать какие)

V. Обеспеченность объектами культурно-массового назначения
кинозал (количество мест)
библиотека (количество мест в читальном зале)
игровые комнаты, помещения для работы кружков (указать какие и их 
количество)
актовый зал (крытая эстрада), количество посадочных мест
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летняя эстрада (открытая площадка)
наличие аттракционов
наличие необходимой литературы, игр, инвентаря, оборудования, 
снаряжения для организации досуга в соответствии с возрастом детей и 
подростков, в том числе компьютерной техники

VI. Обеспеченность объектами медицинского назначения
Год

постройк
и

Площадь
(кв.

метров)

Степень
износа

(процентов)

На какое
количест
во детей
рассчита

но

Год
последне

го
капиталь

ного
ремонта

26. Медицинский пункт
кабинет врача-
педиатра
процедурная
комната медицинской 
сестры
кабинет зубного врача
туалет с 
умывальником в 
шлюзе

27. Изолятор
палата для капельных 
инфекций
палата для кишечных 
инфекций
палата бокса
количество коек в 
палатах
процедурная
буфетная
душевая для больных 
детей
помещение для 
обработки и хранения 
уборочного 
инвентаря, 
приготовления 
дезрастворов
санитарный узел

28. Наличие в 
организации 
специализированного 
санитарного 
транспорта

29. Другие (указать 
какие)

VII. Обеспеченность объектами хозяйственно-бытового назначения
30. Характеристика банно-прачечного блока
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проектная мощность
год последнего ремонта, в том числе:
капитальный
текущий
наличие горячего водоснабжения, в том числе:
централизованное
децентрализованное
количество душевых сеток
наличие технологического оборудования прачечной
отсутствует технологическое оборудование (указать какое)

31. Сведения о состоянии пищеблока
проектная мощность
год последнего капитального ремонта, в том числе:
капитальный
косметический
количество обеденных залов
количество посадочных мест
количество смен питающихся
обеспеченность столовой посудой, процентов
обеспеченность кухонной посудой, процентов
наличие горячего водоснабжения, в том числе:
централизованное
децентрализованное
наличие холодного водоснабжения, в том числе:
централизованное
децентрализованное
технология мытья посуды:
наличие посудомоечной машины
посудомоечные ванны (количество)
наличие производственных помещений (цехов)
отсутствуют производственные помещения (указать какие):
наличие технологического оборудования
отсутствует технологическое оборудование (указать какое):
наличие холодильного оборудования:
охлаждаемые (низкотемпературные) камеры
бытовые холодильники

32. Водоснабжение
организации

(отметить в ячейке)

Централизованное от
местного водопровода

Централизованное от
артезианской скважины

Привозн
ая

(бутилир
ованная

вода)
33. Наличие емкости для 

запаса воды (куб. 
метров)

34. Горячее 
водоснабжение: 
наличие, тип

35. Канализация централизованная выгребного типа
36. Площадки для 

мусора, их 
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оборудование
37. Газоснабжение
VII
I.

Основные характеристики доступности организации для лиц с ограниченными 
возможностями с учетом особых потребностей детей-инвалидов <*> (данный раздел 
заполняется при наличии в лагере созданных условий доступности, указанных в данном 
разделе)

38. Доступность инфраструктуры организации для 
лиц с ограниченными возможностями, в том 
числе <**>:
территория
здания и сооружения
водные объекты
автотранспорт

39. Наличие профильных групп для детей-
инвалидов (по слуху; зрению; с нарушениями 
опорно-двигательного аппарата; с задержкой 
умственного развития) с учетом особых 
потребностей детей-инвалидов:
численность
профиль работы (направление)

40. Наличие возможности организации совместного
отдыха детей-инвалидов и их родителей

41. Доступность информации (наличие 
специализированной литературы для 
слабовидящих, наличие сурдопереводчиков для 
слабослышащих) и др.

<*> Под особыми потребностями инвалидов понимаются потребности: детей-инвалидов
по  зрению,  детей-инвалидов  по  слуху,  детей-инвалидов  не  способных  контролировать
свое  поведение,  детей-инвалидов,  требующих  помощи  при  передвижении,  детей-
инвалидов,  требующих  постоянного  постороннего  ухода,  детей-инвалидов,  требующих
постоянного  сопровождения  в  общественных  местах,  а  также  потребности  девочек-
инвалидов.
<**> Степени  доступности  объекта  определяются  по  следующим критериям:  доступен
полностью,  частично  доступен,  условно  доступен:  доступными  полностью  должны
признаваться  объекты  и  услуги,  полностью  приспособленные  к  особым  потребностям
инвалидов и других маломобильных групп населения; частично доступными признаются
объекты  и  услуги,  частично  приспособленные  к  особым  потребностям  инвалидов  и
других  маломобильных  групп  населения;  условно  доступными  признаются  объекты  и
услуги,  полностью  не  приспособленные  к  особым  потребностям  инвалидов  и  других
маломобильных групп населения.
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МВД РОССИИ

УПРАВЛЕНИЕ
МИНИСТЕРСТВА ВНУТРЕННИХ ДЕЛ

РОССИЙСКОЙ ФЕДЕРАЦИИ
ПО ОРЕНБУРГСКОЙ ОБЛАСТИ

(УМВД России по Оренбургской области)

ул. Комсомольская, 49, Оренбург, 460000

На №                             от  

С целью  совершенствования  системы  отдыха,  оздоровления   и  занятости  детей  и
подростов  в  летний  период  предлагаю  к  комплектованию  пакета  иструктивно  –
методических  материалов  для  организаторов  летнего  отдыха  включить  следующие
рекомендации:

1. Формирование правовых знаний у детей и подростков.  

Система  обеспечения  безопасности  детского  отдыха  включает  в  себя  работу  по
правовому  воспитанию  несовершеннолетних:  ознакомление  подростков  с  положениями
российского  законодательства,  воспитание  у  молодого  поколения  уважения  к  закону,
формирование  уверенности  в  том,  что  за  совершенные  проступки  предусмотрена
ответственность,  проведение  бесед,  направленных  на  предупреждение  противоправных
деяний,  совершаемых несовершеннолетними и в  отношении них,  самовольных уходов из
учреждений отдыха, детского травматизма, разъяснение правила поведения в экстремальных
ситуациях, при общении с незнакомыми людьми.

В  настоящее  время  для  большинства  несовершеннолетних  характерно  незнание
законов и методов защиты своих прав. Эти черты являются одной из причин девиантного
поведения подростков. В свою очередь,  знание законов зачастую связывается с уважением к
ним, с убеждением о необходимости их неукоснительного исполнения. 

С  этой  целью,  необходимо  до  детей  и  подростков  в  доступной  для  них  форме
доводить  информацию о действующих международных и Российских нормативно-правовых
актах,  регламентирующих  права  и  обязанности  несовершеннолетних,  а  также
обеспечивающих безопасность их жизни и здоровья:

-  «Конвенция  о  правах  ребенка»  (одобренная  Генеральной  Ассамблеей  ООН  20
ноября 1989 г.), в соответствии с которой дети имеют право на особую заботу и помощь со
стороны государства, а также охрану, включая надлежащую правовую защиту;

-  Федеральный  закон  №  71  –  ФЗ  от  28.04.2009  г.  «О  внесении  изменений  в
Федеральный  закон  «Об  основных  гарантиях  прав  ребенка  в  Российской  Федерации»,
ограничивающий нахождение несовершеннолетних в общественных местах в ночное время
без сопровождения законными представителями.

В  целях  реализации  данного  закона,  Законодательным  Собранием  Оренбургской
области 24 декабря 2009 года принят Закон Оренбургской области № 3279/760 - IV – ОЗ «О
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мерах  по  предупреждению  причинения  вреда  физическому,  психическому,  духовному  и
нравственному развитию детей на территории Оренбургской области».

Целью настоящего Закона является защита детей от факторов, негативно влияющих
на  их  физическое,  интеллектуальное,  психическое,  духовное  и  нравственное  развитие,
недопущение  нахождения  детей  в  ночное  время  без  сопровождения  родителей  (лиц,  их
заменяющих)  в  местах,  нахождение  в  которых  может  причинить  вред  их  здоровью  и
развитию. 

 Законом определен  перечень  мест,  нахождение  в  которых может  причинить  вред
здоровью и развитию детей (лиц,  не  достигших возраста  18 лет),  а  также  общественные
места,  в  которых  в  ночное  время  не  допускается  нахождение  детей  (лиц,  не  достигших
возраста  16  лет)  без  сопровождения  родителей  (лиц,  их  заменяющих),  а  также  лиц,
осуществляющих мероприятия с участием детей:

Определен  круг  лиц,  на  которых  возложены  обязанности  по  обеспечению
безопасности несовершеннолетних, защите их прав и законных интересов: родители (лица,
их заменяющие), лица, осуществляющие мероприятия с участием детей;

- Федеральный закон РФ от 29.12.2010 г. № 436 – ФЗ «О защите детей от информации,
причиняющий вред их здоровью и развитию»;

- «Доктрина информационной безопасности Российской Федерации», 
утвержденная Президентом Российской Федерации от 09.09.2000 года № ПР – 1895;

- Федеральный закон РФ от 23.02.2013 г. № 15 – ФЗ «Об охране здоровья граждан от
воздействия окружающего табачного дыма и последствий потребления табака». Настоящий
Федеральный закон в соответствии с  конвенцией Всемирной организации здравоохранения
по  борьбе  против  табака  регулирует  отношения,  возникающие  в  сфере  охраны здоровья
граждан, в том числе, несовершеннолетних, от воздействия окружающего табачного дыма и
последствий потребления табака.

Статья  12.  Запрет  курения  табака  на  отдельных  территориях,  в  помещениях  и  на
объектах:

1) на территориях и в помещениях, предназначенных для оказания образовательных
услуг, услуг учреждениями культуры и учреждениями органов по делам молодежи, услуг в
области физической культуры и спорта;

2)  на  территориях  и  в  помещениях,  предназначенных  для  оказания  медицинских,
реабилитационных и санаторно-курортных услуг;

3) в поездах дальнего следования, на судах, находящихся в дальнем плавании, при
оказании услуг по перевозкам пассажиров;

4) на воздушных судах, на всех видах общественного транспорта (транспорта общего
пользования)  городского  и  пригородного  сообщения,  в  местах  на  открытом  воздухе  на
расстоянии  менее  чем  пятнадцать  метров  от  входов  в  помещения  железнодорожных
вокзалов,  автовокзалов,  аэропортов,  морских  портов,  речных  портов,  станций
метрополитенов,  а  также  на  станциях  метрополитенов,  в  помещениях  железнодорожных
вокзалов, автовокзалов, аэропортов, морских портов, речных портов, предназначенных для
оказания услуг по перевозкам пассажиров;

5)  в  помещениях,  предназначенных  для  предоставления  жилищных  услуг,
гостиничных  услуг,  услуг  по  временному  размещению  и  (или)  обеспечению  временного
проживания;

6)  в  помещениях,  предназначенных  для  предоставления  бытовых  услуг,  услуг
торговли,  общественного  питания,  помещениях  рынков,  в  нестационарных  торговых
объектах;

7) в помещениях социальных служб;
8)  в  помещениях,  занятых  органами  государственной  власти,  органами  местного

самоуправления;
9) на рабочих местах и в рабочих зонах, организованных в помещениях;
10) в лифтах и помещениях общего пользования многоквартирных домов;
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11) на детских площадках и в границах территорий, занятых пляжами;
12) на пассажирских платформах, используемых исключительно для посадки в поезда,

высадки из поездов пассажиров при их перевозках в пригородном сообщении;
13) на автозаправочных станциях.
Статья  20.  Запрет  продажи  табачной  продукции  несовершеннолетним  и

несовершеннолетними, потребления табака несовершеннолетними, а также вовлечения детей
в процесс потребления табака:

1.  Запрещаются  продажа  табачной  продукции  несовершеннолетним  и
несовершеннолетними, вовлечение детей в процесс потребления табака путем покупки для
них либо передачи им табачных изделий или табачной продукции, предложения, требования
употребить табачные изделия или табачную продукцию любым способом.

2.  Продавец  обязан  отказать  покупателю  в  продаже  табачной  продукции,  если  в
отношении покупателя имеются сомнения в достижении им совершеннолетия, а документ,
удостоверяющий  личность  покупателя  и  позволяющий  установить  его  возраст,  не
представлен.

3. Не допускается потребление табака несовершеннолетними;
 - Уголовной Кодекс Российской Федерации и Кодекс об административных 

правонарушениях Российской Федерации (УК РФ и                КоАП РФ).

Уголовной  ответственности  подлежит  лицо,  достигшее  ко  времени  совершения
преступления шестнадцатилетнего возраста (по ряду статей УК РФ - четырнадцатилетнего
возраста).

Наиболее  распространенными  преступлениями,  совершаемыми
несовершеннолетними являются:

- Кража (ст. 158 УК РФ), то есть,  тайное хищение чужого имущества;
-  Мошенничество (ст. 159 УК РФ) –  хищение чужого имущества или приобретение

права на чужое имущество путем обмана или злоупотребления доверием;
- Грабеж  (ст. 161 УК РФ) – открытое хищение чужого имущества;
-  Разбой  (ст.  162  УК  РФ) –  нападение  в  целях  хищения  чужого  имущества,

совершенное  с  применением  насилия,  опасного  для  жизни  и  здоровья,  либо  с  угрозой
применения такого насилия;

-  Вымогательство  (ст.  163 УК РФ)  –  требование  передачи  чужого  имущества  или
права  на  имущество  или  совершения  других  действий  имущественного  характера  под
угрозой  применения  насилия  либо  уничтожения  или  повреждения  чужого  имущества,  а
равно распространения сведений, позорящих потерпевшего или его близких;

- Умышленное причинение тяжкого вреда здоровью (ст. 111 УК РФ) – опасного для
жизни человека, или повлекшего за собой наличие тяжкого заболевания или увечья, либо
смерть человека.

Административные правонарушения (административная ответственность 
возлагается  на лиц, достигших 16 – летнего возраста):

- Мелкое хулиганство (ст. 20.1. КоАП РФ) – мелкое хулиганство, то есть нарушение
общественного  порядка,  выражающее  явное  неуважение  к  обществу,  сопровождающееся
нецензурной бранью в общественных местах, оскорбительным приставанием к гражданам, а
равно уничтожением или повреждением чужого имущества; 

-  Распитие  пива  и  напитков,  изготавливаемых  на  его  основе,  алкогольной  и
спиртосодержащей продукции либо потребление наркотических средств или психотропных
веществ в общественных местах (ст. 20.20.КоАП РФ);

- Появление в общественных местах в состоянии опьянения (ст. 20.21 КоАП РФ);
- Появление в состоянии опьянения несовершеннолетних (в возрасте до шестнадцати

лет), а равно распитие ими пива и напитков, изготавливаемых на его основе, алкогольной и
спиртосодержащей продукции,  потребление ими наркотических средств или психотропных
веществ  в  общественных  местах  (ст.  20.22  КоАП  РФ, ответственность  возлагается  на
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родителей.
Информация  правового  характера  может  быть  размещена  на  информационных

стендах  детских  оздоровительных  лагерей  с  указанием  телефонов  и  адресов  экстренных
служб немедленного реагирования, дежурных частей отделов внутренних дел, участковых
уполномоченных  полиции,  инспекторов  подразделений  по  делам  несовершеннолетних,
стационарных постов полиции. 

2.  Памятка  по  предупреждению  краж  сотовых  телефонов  и  иных  дорогостоящих
вещей в местах отдыха детей.

В настоящие дни основным предметом преступных посягательств является сотовый
телефон. Данные деяния могут иметь место и в местах отдыха детей и подростков. 

Сотовый  телефон  –  это  предмет,  который  можно  без  труда  отобрать  и  без  труда
продать или обменять на другую вещь. Зачастую родители, покупая ребенку дорогую вещь,
не объясняют правила безопасности. 

Во избежание краж сотовых телефонов, следует постоянно напомнить родителям и
детям  правила  безопасности  пользования  сотовыми  телефонами,  как  в  детских
оздоровительных учреждениях, так в общественных и людных местах:

- не оставляйте без присмотра в доступных местах свой сотовый телефон;
-  не демонстрируйте публично имеющийся при себе сотовый телефон;
- не отдавайте в руки свой сотовый телефон никому, даже знакомым ребятам;
-  не  берите  с  собой  в  лагерь  дорогостоящий  сотовый  телефон,  планшет  и  иную

переносную электронную технику.
Во избежание краж сотовых телефонов и иных ценных вещей,  при заезде  детей  в

лагерь  необходимо  доводить  до  несовершеннолетних  и  их  родителей  информацию  о
бдительном отношении к своим вещам. Ценные вещи и предметы целесообразно не брать в
лагерь, дорогой сотовый телефон, по возможности, лучше заменить на более простой.  Но
если не удалось  избежать пропажи и телефон  был  похищен, нужно немедленно обратиться
в отдел полиции.

3. Памятка администрации и воспитателям детских лагерей.

Ежегодно в период проведения летней оздоровительной кампании мы сталкиваемся с
проблемой  самовольных  уходов  несовершеннолетних  из  детских  лагерей.  Как  правило,
самовольные  уходы  совершаются  воспитанниками  детских  домов  и  школ-интернатов,
которые беспрепятственно, в любое время суток, минуя охрану и педагогический коллектив,
уходят за пределы территория лагеря. Причем, некоторые из подростков в течение лагерной
смены совершают по несколько уходов.

С  целью  недопущения  самовольных  уходов  несовершеннолетних,  совершения  в
отношении них преступлений и правонарушений предлагаю:

-  проводить  мероприятия  по  повышению  уровня  инженерно-  технической
укрепленности  и  антитеррористической  защищенности  объектов  и  мест  отдыха
несовершеннолетних;

-  обеспечить  комплексную  безопасность  детей  в  период  организации  отдыха  и
оздоровления, а также во время следования организационных групп детей к местам отдыха и
обратно;

-  при  получении  информации  о  нарушениях  общественного  порядка,  совершении
преступлений  несовершеннолетними  и  в  отношении  них,  незамедлительно  сообщать  в
органы внутренних дел;

-  по  каждому  случаю  самовольного  ухода  несовершеннолетнего  из  детского
оздоровительного  учреждения  незамедлительно  информировать  территориальные  органы
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внутренних дел;
-  с  целью  проведения  более  качественной  и  эффективной  работы  по  розыску

несовершеннолетних,  самовольно  ушедших  из  детских  оздоровительных  лагерей,
обеспечить наличие фотографий детей, поступающих на отдых;

-  проводить  информационно  -  пропагандистскую  кампанию  среди
несовершеннолетних и их родителей  по вопросам безопасности детей (проведение бесед,
направленных  на  предупреждение  правонарушений,  преступлений,  самовольных  уходов,
детского  травматизма,  разъяснение  правил  поведения  в  экстремальных  ситуациях,  при
обращении с незнакомыми людьми);

- в детских оздоровительных лагерях, на информационных стендах, разместить номер
общероссийского Детского телефона доверия.
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Перевозка детей
(материалы сайта Госавтоинспеции Оренбургской области, https://гибдд.рф/corp/children-traffic)

ОРГАНИЗОВАННАЯ ПЕРЕВОЗКА ГРУПП ДЕТЕЙ АВТОБУСАМИ
В целях предупреждения дорожно-транспортных происшествий при организованных

перевозках  групп  детей  автобусами  в  Российской  Федерации  введены  специальные
требования к таким перевозкам.

На  этой  странице  вы  найдете  информацию  о  нормативных  документах,
регламентирующих требования к перевозке групп детей, методические рекомендации по их
организации и другую полезную информацию.

ОСНОВНЫЕ  ТРЕБОВАНИЯ  ПРАВИЛ  ДОРОЖНОГО  ДВИЖЕНИЯ  К
ОРГАНИЗОВАННОЙ ПЕРЕВОЗКЕ ГРУПП ДЕТЕЙ

Согласно  определению  Правил  дорожного  движения:  "Организованная  перевозка
группы  детей"  -  перевозка  в  автобусе,  не  относящемся  к  маршрутному  транспортному
средству, группы детей численностью 8 и более человек, осуществляемая без их родителей
или иных законных представителей.

Организованная перевозка группы детей должна осуществляться в соответствии с
Правилами дорожного движения, а также Правилами организованной перевозки групп детей
автобусами  (утверждены  постановлением  Правительства  Российской  Федерации  от
15.12.2013 № 1177), в автобусе, обозначенном опознавательными знаками "Перевозка детей"
(п. 23.6 ПДД) Опознавательный знак "Перевозка детей" - в виде квадрата желтого цвета с
каймой красного цвета (ширина каймы - 1/10 стороны),  с черным изображением символа
дорожного знака 1.23 (сторона квадрата опознавательного знака,  расположенного спереди
транспортного средства, должна быть не менее 250 мм, сзади - 400 мм).

Скорость  движения автобуса,  осуществляющего  организованную перевозку  групп
детей не должна превышать 60 км/ч (п. 10.3 ПДД). 

В  связи  с  этим  на  задней  части  кузова  слева  у  автобуса  также  должен  быть
установлен опознавательный знак "Ограничение скорости" - в виде уменьшенного цветного
изображения дорожного знака 3.24 с указанием разрешенной скорости "60 км~ч" (диаметр
знака - не менее 160 мм, ширина каймы - 1/10 диаметра).

С 1 июля 2018 года при организованной перевозке группы детей на автобусе должен
быть включен проблесковый маячок желтого или оранжевого цвета (п. 3.4 ПДД в редакции
постановления Правительства РФ от 23.12.2017 N 1621). Включенный проблесковый маячок
желтого  или  оранжевого  цвета  не  дает  преимущества  в  движении  и  служит  для
предупреждения других участников движения.

ОСНОВНЫЕ ТРЕБОВАНИЯ ПРАВИЛ ОРГАНИЗОВАННОЙ ПЕРЕВОЗКИ ГРУПП
ДЕТЕЙ АВТОБУСАМИ

Правилами организованной перевозки групп детей автобусами установлено, что для
осуществления такой перевозки используется автобус, с года выпуска которого прошло не
более 10 лет (требование вводится с 1 июля 2018 г.), который соответствует по назначению и
конструкции техническим требованиям к перевозкам пассажиров, допущен в установленном
порядке к участию в дорожном движении и оснащен в установленном порядке тахографом, а
также аппаратурой спутниковой навигации ГЛОНАСС или ГЛОНАСС/GPS.

К управлению автобусами,  осуществляющими организованную перевозку  группы
детей, допускаются водители, соответствующие следующим требованиям:

- имеющие непрерывный стаж работы в качестве водителя транспортного средства
категории "D" не менее одного года на дату начала организованной перевозки группы детей;

-  не  совершавшие  административные  правонарушения  в  области  дорожного
движения,  за  которые предусмотрено административное  наказание в  виде лишения  права
управления транспортным средством либо административный арест,  в течение последнего
года;
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-  прошедшие  предрейсовый  инструктаж  по  безопасности  перевозки  детей  в
соответствии  с  правилами  обеспечения  безопасности  перевозок  пассажиров  и  грузов
автомобильным  транспортом  и  городским  наземным  электрическим  транспортом
(утверждены приказом Минтранса России от 15.01.2014 №7);

-  прошедшие  предрейсовый  медицинский  осмотр  (порядок  утвержден  приказом
Минздрава России от 15.12.2014 N 835н).

Об  осуществлении  организованной  перевозки  групп  детей  одним  или  двумя
автобусами необходимо подать  уведомление  в  районное  подразделение  ГИБДД по месту
начала перевозки.

Порядок подачи уведомлений утвержден приказом МВД России от 30.12.2016 №
941.

ОСНОВНЫЕ ТРЕБОВАНИЯ ПО ПОРЯДКУ ПОДАЧИ УВЕДОМЛЕНИЯ:
- может быть подано в электронном виде с помощью сервиса;
- должно быть подано в срок не позднее 2 дней до дня начала перевозки;
-  может  подаваться  в  отношении  нескольких  планируемых  организованных

перевозок  группы  детей  по  одному  и  тому  же  маршруту  с  указанием  дат  и  времени
осуществления таких перевозок.

В  случае  осуществления  организованной  перевозки  групп  детей  транспортными
колоннами  (в  составе  трех  и  более  автобусов)  подается  заявка  на  их  сопровождение
автомобилями Госавтоинспекции.

Заявка  на  сопровождение  колонны  автобусов,  осуществляющих  организованную
перевозку групп детей должна быть подана не позднее 10 дней до начала перевозки.

Обязанность  по подаче уведомления или заявки возлагается  на руководителя или
должностное  лицо,  ответственных  за  обеспечение  безопасности  дорожного  движения,
организации  -  в  случае  использования  собственного  транспорта  организации,  а  при
организованной  перевозке  группы  детей  по  договору  фрахтования  -  фрахтователь  или
фрахтовщик (по взаимной договоренности, которая должна быть указана в договоре).

ОТВЕТСТВЕННОСТЬ ЗА НАРУШЕНИЯ ТРЕБОВАНИЙ К ОРГАНИЗОВАННОЙ
ПЕРЕВОЗКЕ ГРУПП ДЕТЕЙ АВТОБУСАМИ

Ответственность за нарушение требований к организованной перевозки групп детей
автобусами установлена статьей 12.23 Кодекса Российской Федерации об административных
правонарушениях.

Так, часть 3 этой статьи устанавливает ответственность за нарушение требований к
перевозке детей, установленных Правилами дорожного движения, в виде административного
штрафа на водителя в размере трех тысяч рублей; на должностных лиц - двадцати пяти тысяч
рублей; на юридических лиц - ста тысяч рублей.

Часть 4, - за осуществление организованной перевозки группы детей автобусами, не
соответствующими  требованиям  Правил  организованной  перевозки  группы  детей
автобусами, либо водителем, не соответствующим требованиям указанных Правил, либо без
договора  фрахтования,  если  наличие  такого  документа  предусмотрено  указанными
Правилами,  либо  без  программы  маршрута,  либо  без  списка  детей,  либо  без  списка
назначенных сопровождающих, предусмотренных указанными Правилами. Для нарушителей
предусмотрено  наложение  административного  штрафа  на  водителя  в  размере  трех  тысяч
рублей; на должностных лиц - двадцати пяти тысяч рублей; на юридических лиц - ста тысяч
рублей.

За  нарушение  требований  к  перевозке  детей  в  ночное  время,  установленных
Правилами  организованной  перевозки  группы  детей  автобусами,  часть  5  статьи
предусматривается административный штраф на водителя в размере пяти тысяч рублей или
лишение права управления транспортными средствами на срок от четырех до шести месяцев;
на  должностных  лиц  -  пятидесяти  тысяч  рублей;  на  юридических  лиц  -  двухсот  тысяч
рублей.
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Часть 6 статьи устанавливается ответственность за прочие нарушения требований к
перевозке  детей,  установленных  Правилами  организованной  перевозки  группы  детей
автобусами, за исключением случаев, предусмотренных частями 4 и 5 настоящей статьи, в
виде  административного  штрафа  на  должностных  лиц  в  размере  двадцати  пяти  тысяч
рублей; на юридических лиц - ста тысяч рублей.

За административные правонарушения, предусмотренные статьей 12.23 КоАП, лица,
осуществляющие предпринимательскую деятельность без образования юридического лица,
несут административную ответственность как юридические лица.

МЕТОДИЧЕСКИЕ  РЕКОМЕНДАЦИИ  ПО  СОБЛЮДЕНИЮ  ТРЕБОВАНИЙ  К
ОРГАНИЗОВАННЫМ ПЕРЕВОЗКАМ ГРУПП ДЕТЕЙ АВТОБУСАМИ

Перечень  нормативных  правовых  актов,  содержащих  обязательные  требования  в
области безопасности дорожного движения при осуществлении организованной перевозки
групп детей автобусами

В помощь организаторам перевозок групп детей автобусами ГУОБДД МВД России
подготовлена памятка по организации перевозки данного вида и схема организации надзора
за их осуществлением. Она включает:

- «Схема надзора за перевозками групп детей автобусами»;
- «Памятка организаторам перевозки групп детей»;
- «Пошаговая инструкция по организации перевозки групп детей».

Примерные должностные инструкции

Должностная инструкция
Начальника лагеря дневного пребывания детей
Название учреждения
________№_________

1. ОБЩИЕ ПОЛОЖЕНИЯ
1.1. Настоящая должностная инструкция начальника лагеря с дневным пребыванием детей
Название учреждения (далее начальник лагеря с дневным пребыванием детей Учреждения)
разработана  на  основе:  Единого  квалификационного  справочника  должностей
руководителей,  специалистов  и  служащих,  утвержденного  Минобрнауки  России,  приказа
№761н от 26.08.2010 г.; учтены рекомендации положения Минобразования и науки РФ от 27
марта  2006г.  №  69  («Положение  об  особенностях  режима  рабочего  времени  и  времени
отдыха педагогических и других работников»), Закона Российской Федерации N 273-ФЗ «Об
образовании» (от 29 декабря 2012 года). 
1.2.  Начальник  лагеря  с  дневным  пребыванием  детей  Учреждения  назначается  и
освобождается  от  должности  приказом  директора  Учреждения.  На  период  временного
отсутствия (нетрудоспособности) начальника лагеря его обязанности могут быть возложены
на старшего воспитателя (воспитателя). Временное исполнение обязанностей в этих случаях
осуществляется  на  основании  приказа  директора  Учреждения,  изданного  с  соблюдением
требований  законодательства о труде.
1.3. Начальник лагеря с дневным пребыванием детей должен иметь:  
Высшее  профессиональное  образование  и  стаж  работы  не  менее  5  лет  на  руководящих
педагогических должностях.
1.4. Начальник лагеря с дневным пребыванием детей должен знать:

  приоритетные  направления  развития  образовательной  системы  Российской
Федерации;

 Конституцию,  законы и иные нормативные правовые акты Российской Федерации,
регламентирующие образовательную, физкультурно-спортивную деятельность

 Э отдых и оздоровление детей;

23



 Конвенцию  о  правах  ребенка,  утвержденную  Генеральной  Ассамблеей  ООН  20
ноября 1989 года.

 Устав, Правила внутреннего трудового распорядка Учреждения;
 Положение «О лагере с дневным пребыванием детей учреждения» ;
 приказы и распоряжения органов управления образованием всех уровней по вопросам

образования и воспитания обучающихся; 
 гражданское, административное, трудовое, бюджетное и налоговое законодательство

в части, касающейся регулирования деятельности учреждения;
 основы физиологии, гигиены;
 теорию и методы управления образовательными системами;
 методы формирования основных составляющих компетентности (профессиональной,

коммуникативной, информационной, правовой);
 современные  педагогические  технологии  продуктивного  дифференцированного

обучения; методы убеждения, аргументации своей позиции; установления контактов с
обучающимися, их родителями,  коллегами по работе;

 технологии причин конфликтных ситуаций, их профилактики и разрешения;
 основы работы с  текстовыми редакторами,  электронными таблицами,  электронной

почтой и браузерами, мультимедийным оборудованием;
 основы экономики, социологии;
 правила и нормы охраны труда, техники безопасности и противопожарной  защиты.

2. ДОЛЖНОСТНЫЕ ОБЯЗАННОСТИ
Начальник лагеря с дневным пребыванием детей Учреждения обязан:
2.1. обеспечить сбор документов на воспитанников и составление договоров с родителями
или лицами их замещающих;
2.2. составление финансовой отчетности, творческих отчетов по итогам лагерных смен;
2.3.  обеспечивать  системную  воспитательную  и  административно-хозяйственную  работу
лагеря;
2.4.решать  учебно-методические,  административные,  финансовые,  хозяйственные  и  иные
вопросы;
2.5. обеспечивать рациональное использование бюджетных ассигнований, а также средств,
поступающих из других источников.
2.6. оказывать содействие директору в подборе и расстановке педагогических работников и
сотрудников лагеря;
2.7. утверждать по согласованию с профкомом учреждения правила внутреннего распорядка
лагеря;
2.8. составлять график выхода на работу и график выходных дней для всего персонала лагеря
(составление табеля), вести учет детей и сотрудников;
2.9.  проводить,  с  регистрацией  в  «Журнале  инструктажа  на  рабочем  месте»,  инструктаж
персонала лагеря по технике безопасности, профилактике травматизма и предупреждению
несчастных случаев с детьми перед открытием лагеря; 
2.10. обеспечивать учет и сохранность материальных ценностей, хранение документации;
обеспечивать  эффективное  взаимодействие  и  сотрудничество  с  органами  местного
самоуправления, предприятиями, организациями;
2.11. обеспечивать соблюдение правил санитарно-гигиенического режима и 
охраны  труда,  противопожарной  и  антитеррористической  безопасности,  знать  места
расположения первичных средств пожаротушения.
2.12. соблюдать правила санитарии и гигиены, периодически проходить медосмотр.

3. ОБЯЗАННОСТИ НАЧАЛЬНИКА ЛАГЕРЯ С ДНЕВНЫМ ПРЕБЫВАНИЕМ ПО 
БЕЗОПАСНОСТИ ЖИЗНЕДЕЯТЕЛЬНОСТИ
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3.1. Начальник лагеря  с  дневным пребыванием детей Учреждения  должен на  основании
приказа о возложении ответственности за состояние охраны труда обеспечить:

  безопасные и здоровые условия пребывания работников и детей на время работы
лагеря;

  соблюдение работниками и детьми правил техники безопасности, противопожарной
защиты и санитарно-гигиенических норм при проведении массовых мероприятий;

  инструктаж  по  охране  труда  всех  работников  и  осуществлять  систематический
контроль выполнения ими  инструкций, норм и правил по охране труда;

  необходимые  меры  по  сохранению  жизни  и  здоровья  детей  при  возникновении
несчастных  случаев,  аварий  и  катастроф,  в  том  числе  по  оказанию  первой
доврачебной помощи пострадавшим.

3.2. в соответствии с Законом РФ «Об образовании», Положением о службе охраны труда
в  системе  Минобразования  организует  работу  по  охране  труда  по  следующим
направлениям и видам деятельности:

 контролирующая;
 профилактическая;
 исполнительская.

3.2.1. Контролирующая деятельность включает в себя:
 ежедневный контроль соблюдения санитарных норм и правил, режима отдыха детей;
 регулярный  контроль  санитарного  состояния  игровых  комнат,  кабинетов  и

соблюдения  гигиенических  норм  освещенности,  температурного  режима  и
проветривания помещений;

 контроль за своевременностью и качеством проведения инструктажей отдыхающих
по охране труда и безопасности жизнедеятельности.

3.2.2. Профилактическая деятельность включает в себя:
 оформление  и  обновление   стендов  и  уголков  безопасности  жизнедеятельности  в

холлах, игровых комнатах, кабинетах;
 разработку  методик  и  сценариев  профилактических  мероприятий  и  организацию

изготовления необходимой для проведения мероприятий атрибутики;
 организацию смотров, конкурсов, игровых мероприятий, направленных на усвоение

навыков безопасного поведения детей в различных  жизненных ситуациях;
 организацию  совместно  с  ГИБДД  профилактической  работы  по  предупреждению

детского дорожно-транспортного травматизма.
3.2.3. Исполнительская деятельность включает в себя:

 проведение  инструктажей  с  работниками  лагеря  с  обязательной  регистрацией  в
журнале установленной формы;

 организацию и проведение расследования несчастных случаев с детьми, связанных с
воспитательным процессом;

 оформление актов формы Т-2 и регистрацию в журнале установленной формы.  
3.3.  не  допускает  использование  оборудования,  не  предусмотренного  типовыми
положениями,  в том числе самодельного (нестандартного),  установленного в кабинетах
(классах), спортивных залах, мастерских и т.д.;
3.4.  приостанавливает  проведение  занятий  сопряженных  с  опасностью  для  жизни или
здоровья детей и сообщает об этом руководителю учреждения;
3.6. начальник лагеря с дневным пребыванием детей должен соблюдать: правила санитарии и
гигиены,  периодически  проходить  медосмотр,  правила  противопожарной  и
антитеррористической  безопасности,  знать  места  расположения  первичных  средств
пожаротушения.

4. ПРАВА. 
Начальник  лагеря  дневного пребывания детей учреждения  имеет  право в  пределах  своей
компетенции:
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4.1. осуществлять общее руководство деятельностью лагеря;
4.2. контролировать соблюдение воспитателями графика дежурств, режима труда и отдыха,
выполнение должностных инструкций; 
4.3.  утверждать  планы,  программы  отдыха  детей,  методику  и  организацию  проведения
мероприятий;
4.4.  вносить  предложения  по  поощрению  и  стимулированию  творческой  инициативы
педагогов, работников; 
4.5. вносить предложения по улучшению деятельности лагеря. 

5. ОТВЕТСТВЕННОСТЬ.
5.1. Начальник лагеря с дневным пребыванием детей Учреждения является ответственным
лицом за выполнение требований настоящей инструкции.
5.2.  За  неисполнение  или  ненадлежащее  исполнение  без  уважительных причин  Устава  и
Правил  внутреннего  трудового  распорядка  ДООЛ,  распоряжений  директора  учреждения,
должностных  обязанностей,  установленных  настоящей  Инструкцией,  в  том  числе  за  не
использование  предоставленных  прав,  начальник  лагеря  несет  дисциплинарную
ответственность в порядке, определенном трудовым законодательством. 
5.3.  Несет  ответственность  за  реализацию  образовательно-оздоровительных  программ,  за
качеством их реализации. 
5.4. Несет персональную ответственность за обеспечение здоровых и безопасных условий
пребывания детей и сотрудников на территории лагеря. В случае заболевания ребенка или
получения им травмы, начальник лагеря обязан:
         а) оказать ребенку первую медицинскую помощь, реально оценив ситуацию;
         б) при необходимости вызвать скорую медицинскую помощь – тел. 03;
         в) сообщить руководителю учреждения;
         г) сообщить родителям ребенка.
5.5. За нарушение правил пожарной безопасности, охраны труда, санитарно-гигиенических
правил  в  трудовом  процессе  начальник  лагеря  привлекается  к  административной
ответственности  в  порядке  и  в  случаях,  предусмотренных  административным
законодательством.
5.6. За причинение вреда лагерю с дневным пребыванием или его работникам, начальник
лагеря  несет  ответственность  в  порядке  и  в  пределах,  установленных  трудовым  или
гражданским законодательством.
5.7. За применение, в том числе неоднократное методов воспитания, связанных с физическим
или  психическим  насилием  над  личностью  ребенка,  начальник  лагеря  может  быть
освобожден  от  занимаемой  должности  и  привлечен  к  ответственности  в  соответствии  с
законодательством РФ. 

6. ВЗАИМООТНОШЕНИЯ. СВЯЗИ ПО ДОЛЖНОСТИ.
Начальник лагеря:

6.1. работает в режиме ненормированного рабочего дня;
6.2. подчиняется непосредственно руководителю Учреждения;
6.3.  начальнику  лагеря  непосредственно  подчиняются:  воспитатели,  вожатые  и  другие
сотрудники лагеря.
6.4.  планирует  работу  в  лагере  совместно  с  руководителем  программы  и  утверждает  у
руководителя учреждения; 
6.5.  получает  от  руководителя  учреждения  информацию  организационно-методического
характера, знакомиться с соответствующими документами;
6.6. составляет график выхода на работу и график выходных дней всего персонала лагеря;
6.7. проводит производственные совещания со всеми сотрудниками лагеря.
6.8. проводит инструктаж по охране жизни и здоровья сотрудников и детей.
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С инструкцией  ознакомлен(а):  ________________       _______________
                                                                  подпись                              Ф.И.О.

Должностная инструкция                                                                                                           
ВОЖАТОГО лагеря                                                                               
с дневным пребыванием детей
Учреждения                                           
    ___  ___  ___  № ______  
                     
1. ОБЩИЕ ПОЛОЖЕНИЯ
1.1.  Настоящая  должностная  инструкция  вожатого  лагеря  с  дневным пребыванием  детей
(далее  лагерь  с  дневным  пребыванием  Учреждения)  разработана  на  основе:  Единого
квалификационного  справочника  должностей  руководителей,  специалистов  и  служащих,
раздел  «Квалификационные  характеристики  должностей  работников  образования»,
утвержденного  Минобразования  и  науки  РФ,  приказ  №761н от  26.08.2010  г.  и  тарифно-
квалификационных  характеристик,  утвержденных  распоряжением  Главы  города  от
25.04.2006 г. № 2191-р; учтены рекомендации о привлечении педагогических работников в
оздоровительные лагеря.  
1.2.  Вожатый  лагеря  с  дневным  пребыванием  детей  Учреждения  назначается  и
освобождается  от  должности  директором  Учреждения.  На  период  отпуска  и  временной
нетрудоспособности вожатого его обязанности могут быть возложены на другого вожатого.
Временное исполнение обязанностей в этих случаях осуществляется на основании приказа
директора, изданного с соблюдением требований законодательства о труде.
1.3. Работает в режиме нормированного рабочего дня, исходя из 36 часовой рабочей недели;
1.4. Вожатый должен знать:

 Конвенцию  о  правах  ребенка,  утвержденную  Генеральной  Ассамблеей  ООН   20
ноября 1989 года, Конституцию, Закон Российской Федерации «Об образовании»;

 Положение  об  особенностях  режима  рабочего  времени  и  времени  отдыха
педагогических и других работников образовательного учреждения,  утвержденного
Приказом Министерства образования и науки РФ от 27.03.2006г. №69.

 указы  Президента  Российской  Федерации,  решения  Правительства  Российской
Федерации; приказы и распоряжения органов  управления образованием всех уровней
по вопросам образования и воспитания обучающихся; 

 основы  молодежной  политики,  специфику  работы  детских  общественных
организаций, развития интересов и потребностей детей;

 методы  убеждения,  аргументации  своей  позиции,  установления  контакта  с  детьми
разного возраста, их родителями (лицами их заменяющими)

 основы педагогики, педагогической психологии, возрастной физиологии и гигиены;
 основы доврачебной медицинской помощи;
 правила и нормы охраны труда, техники безопасности и противопожарной защиты. 

2. ДОЛЖНОСТНЫЕ ОБЯЗАННОСТИ.
Вожатый лагеря с дневным пребыванием детей Учреждения обязан:
2.1. планировать и организовывать развивающий отдых детей;
2.3.  обеспечить  реализацию  образовательной программы смены лагеря,  организовывать  и
охватывать всех детей для участия в лагерных делах;
2.4. обеспечивать соблюдение прав и свобод детей;
2.5. организовывать участие детей в планировании своей деятельности;
2.6. оказывать помощь в организации самоуправленческих начал в деятельности коллектива
детей;
2.7. выполнять график проведения мероприятий;
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2.8. обеспечивать условия для широкого  информирования детей;
2.9. организовать с учетом возраста детей работу по самообслуживанию;
2.10. строго соблюдать дисциплину, выполнять правила внутреннего трудового распорядка,
режим дня, план учебной и воспитательной работы;
2.11. повышать свою квалификацию;
2.1. соблюдать правила санитарии и гигиены, периодически проходить медосмотр; 
2.13.  соблюдать  правила  противопожарной  и  антитеррористической  безопасности,  знать
места расположения первичных средств пожаротушения.

3. ОБЯЗАННОСТИ ПО БЕЗОПАСНОСТИ ЖИЗНЕДЕЯТЕЛЬНОСТИ:
 обеспечивает  при  проведении  массовых  мероприятий  соблюдение  правил  и  норм

охраны  труда,  техники  безопасности,  противопожарной  защиты  и  санитарно-
гигиенических норм;

 контролирует своевременное  проведение инструктажа детей и  его регистрацию в
журнале;

 не  допускает  использование  оборудования,  не  предусмотренного  типовыми
положениями,  в  том  числе  самодельного  (нестандартного),  установленного  в
кабинетах (классах), спортивных залах, мастерских и т.д.;

 приостанавливает проведение занятий сопряженных с опасностью для жизни или
здоровья детей;

 создает условия, обеспечивающие охрану жизни и здоровья детей,  предупреждение
их  заболеваемости  и  травматизма,  контролирует  соблюдение  детьми  санитарно-
гигиенических норм и техники безопасности, пожарной безопасности.

4. ПРАВА
Вожатый лагеря с дневным пребыванием детей Учреждения имеет право в пределах своей
компетенции:
4.1. контролировать соблюдение детьми распорядка дня, режима отдыха; 
4.2. пользоваться правами, установленными для педагогических работников;
4.3.  вносить  предложения  о  поощрении  отличившихся  детей  за  активное  участие  в
проводимых мероприятиях;
4.4.  знакомиться  с  условиями  труда,  с  правилами  внутреннего  трудового  распорядка  и
должностными обязанностями.

5. ОТВЕТСТВЕННОСТЬ
5.1.За  неисполнение  или  ненадлежащее  исполнение  без  уважительных  причин  Устава  и
Правил  внутреннего  трудового  распорядка  лагеря  дневного  пребывания  Учреждения,
распоряжений  начальника  лагеря,  должностных  обязанностей,  установленных  настоящей
Инструкцией,  в  том  числе  за  не  использование  предоставленных  прав,  вожатый  несет
дисциплинарную ответственность в порядке, определенном трудовым законодательством.
За грубое нарушение трудовых обязанностей в качестве дисциплинарного наказания может
быть применено увольнение.
5.2.За нарушение правил пожарной безопасности,  охраны труда, санитарно-гигиенических
правил в трудовом процессе вожатый привлекается к административной ответственности в
порядке и в случаях, предусмотренных административным законодательством;
5.3.За применение, в том числе неоднократное методов воспитания, связанных  с физическим
или  психическим насилием над личностью ребенка, вожатый может быть освобожден от
занимаемой должности.
5.4. Несет ответственность  за жизнь и безопасность детей;
5.5.  Вожатый  несет  ответственность  за  обеспечение  сохранности  ценных  вещей  и  денег,
принадлежащих детям.
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6. ВЗАИМООТНОШЕНИЯ. СВЯЗИ ПО ДОЛЖНОСТИ
Вожатый:
6.1. Вожатый подчиняется непосредственно начальнику и  воспитателю лагеря. 
6.2. Планирует свою работу в соответствии с планом мероприятий лагеря;
6.3.  Получает  от  воспитателя  информацию  организационно-методического  характера,
знакомиться с соответствующими документами;
6.4. Выполняет составленный график проведения мероприятий;
6.5. Доводит информацию о предстоящих мероприятиях до детей.
6.6. Своевременно проходит инструктаж по охране жизни и здоровья детей.

С инструкцией  ознакомлены:  ________________       ___________________ 
                                                                                           Подпись
Ф.И.О.
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Должностная инструкция                                                                                                            
ВОСПИТАТЕЛЯ
лагеря с дневным пребыванием детей                                                                          
учреждения
___  ___  ___  №                                             

1. ОБЩИЕ ПОЛОЖЕНИЯ
1.1. Настоящая должностная инструкция разработана на основе тарифно-квалификационной
характеристики  воспитателя   учреждения  образования,  утвержденной  приказом
Минобразования  и  науки  Российской  Федерации   от  26  августа  2010г.  №761.  При
составлении  инструкции  учтены  рекомендации  «Положения  об  особенностях  режима
рабочего времени и времени отдыха педагогических и других работников образовательных
учреждений»,  утвержденного приказом Минобрнауки России от 27.03.2006г. №69.
1.2.  Воспитатель  лагеря  с  дневным пребыванием  детей   назначается  и  освобождается  от
должности  директором  по  представлению  начальника  лагеря.  На  период  отпуска  или
временной  нетрудоспособности  воспитателя  его  обязанности  могут  быть  возложены  на
другого воспитателя. Временное исполнение обязанностей в этих случаях осуществляется на
основании  приказа  директора  Учреждения,  изданного  с  соблюдением  требований
законодательства о труде.
1.3.  Требования  к  квалификации:  воспитатель  лагеря  дневного  пребывания  Учреждения
должен  иметь  высшее  профессиональное  образование  по  направлению  «Образование  и
педагогика» без предъявления требований к стажу работы либо высшее профессиональное
образование или среднее профессиональное образование и дополнительная подготовка по
направлению «Образование и педагогика» без предъявления к стажу работы.
1.4.  Воспитатель  лагеря  дневного  пребывания  Учреждения  подчиняется  непосредственно
начальнику лагеря с дневным пребыванием детей Учреждения.
1.5. Воспитателю непосредственно подчиняются: вожатые, дети.
1.6. Воспитатель должен знать:

 Конституцию, Закон Российской Федерации «Об образовании»; Конвенцию о правах
ребенка, утвержденную Генеральной Ассамблеей ООН  20 ноября 1989 года.

 указы  Президента  Российской  Федерации,  решения  Правительства  Российской
Федерации, приказы и распоряжения органов управления образованием всех уровней
и иные нормативные акты,  регламентирующие образовательную и воспитательную
деятельность;

 приоритетные  направления  развития  образовательной  системы  Российской
Федерации;

 содержание, методику и организацию научно-технической, эстетической, туристско-
краеведческой,  оздоровительно-спортивной,  досуговой  деятельности,  отдыха  и
развлечений детей в лагере дневного пребывания

 основы  работы  с  текстовыми  редакторами,  электронными  таблицами,
мультимедийным оборудованием;

 основы экологии, социологии;
 теорию и методику воспитательной работы, организации свободного времени;
 современные  педагогические  технологии  продуктивного,  развивающего  обучения,

методы  убеждения,  аргументации   своей  позиции,  установления  контактов  с
воспитанниками разного возраста, их родителями, коллегами по работе

 основы педагогики, педагогической психологии, возрастной физиологии и гигиены,
индивидуальные и возрастные особенности детей и подростков

 основы доврачебной медицинской помощи;
 основы молодежной политики, гражданское и трудовое законодательства;
 правила внутреннего трудового распорядка лагеря;
 правила по охране труда и пожарной безопасности.
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2. ДОЛЖНОСТНЫЕ ОБЯЗАННОСТИ
Воспитатель  лагеря  с  дневным  пребыванием  детей  Учреждения  выполняет  следующие
должностные обязанности:
2.1. осуществляет деятельность по воспитанию детей в лагере с дневным пребыванием детей,
обеспечивает реализацию образовательной программы смены лагеря;
2.2.  содействует  созданию  благоприятных  условий  для  индивидуального  развития  и
нравственного формирования личности детей, вносит необходимые коррективы в систему их
воспитания;
2.3 способствует развитию общения, помогает решать проблемы, возникающие в общении с
товарищами, родителями (лицами их замещающими);
2.4. на основе изучения индивидуальных особенностей, рекомендаций психолога планирует
и проводит с детьми коррекционно-развивающую работу (с группой или индивидуально);
2.5. обеспечивает соблюдение прав и свобод детей;
2.6.  организует  с  учетом возраста  детей  работу  по  самообслуживанию,  соблюдению ими
требований охраны труда, техники безопасности;
2.7. оказывает помощь в организации  самоуправленческих начал в деятельности коллектива
детей;
2.8. ведет активную пропаганду здорового образа жизни;
2.9. координирует деятельность вожатых в лагере дневного пребывания;
2.10. организует участие детей в массовых мероприятиях;
2.11.  обеспечивает  охрану  жизни  и  здоровья  детей  во  время  пребывания  их  в  лагере  с
дневным пребыванием детей.

3.  ОБЯЗАННОСТИ  ВОСПИТАТЕЛЯ  ПО  БЕЗОПАСНОСТИ
ЖИЗНЕДЕЯТЕЛЬНОСТИ:

  обеспечивает  при  проведении  массовых  мероприятий  соблюдение  детьми  правил
техники безопасности, противопожарной защиты и санитарно-гигиенических норм;

 контролирует  своевременное  проведение инструктажа  детей  и  его регистрацию в
журнале;

  не  допускает  использование  оборудования,  не  предусмотренного  типовыми
положениями,  в том числе самодельного (нестандартного),  установленного в кабинетах
(классах), спортивных залах, мастерских и т.д.;

  приостанавливает проведение занятий сопряженных с опасностью для жизни или
здоровья детей;

  создает условия, обеспечивающие охрану жизни и здоровья детей, предупреждение
их  заболеваемости  и  травматизма,  контролирует  соблюдение  детьми  санитарно-
гигиенических норм и техники безопасности, пожарной безопасности.

 воспитатель  лагеря  с  дневным  пребыванием  детей  должен  соблюдать:  правила
санитарии  и  гигиены,  периодически  проходить  медосмотр,  правила  противопожарной  и
антитеррористической  безопасности,  знать  места  расположения  первичных  средств
пожаротушения.

4. ПРАВА
Воспитатель  лагеря  с  дневным пребыванием  детей  Учреждения  имеет  право  в  пределах
своей компетенции:
4.1. заниматься воспитанием детей в соответствии с накопленным опытом и полученными
знаниями;
4.2. контролировать соблюдение детьми распорядка дня, режима отдыха; 
4.3.  вносить  изменения  в  содержание,  методику  и  организацию  досуговой  деятельности,
отдыха и развлечений.
5. ОТВЕТСТВЕННОСТЬ.
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5.1.За  неисполнение  или  ненадлежащее  исполнение  без  уважительных  причин  Устава  и
Правил  внутреннего  трудового  распорядка   лагеря  дневного  пребывания  Учреждения,
распоряжений начальника лагеря ,   должностных обязанностей, установленных настоящей
Инструкцией, в том числе за не использование предоставленных прав,  воспитатель  несет
дисциплинарную  ответственность  в  порядке,  определенном  трудовым законодательством.
За грубое  нарушение трудовых обязанностей в качестве дисциплинарного наказания  может
быть применено увольнение.
5.2.За нарушение правил пожарной безопасности,  охраны труда, санитарно-гигиенических
правил в трудовом процессе воспитатель  привлекается к административной ответственности
в порядке и в случаях, предусмотренных административным законодательством. В случае
заболевания ребенка или получения им травмы, воспитатель обязан:
         а) оказать ребенку первую медицинскую помощь, реально оценив ситуацию;
         б) при необходимости вызвать скорую медицинскую помощь – тел. 03;
         в) сообщить начальнику лагеря о случившемся;
5.3. За нарушение правил пожарной безопасности, охраны труда, санитарно-гигиенических
правил  в  трудовом  процессе  начальник  лагеря  привлекается  к  административной
ответственности  в  порядке  и  в  случаях,  предусмотренных  административным
законодательством; 
5.4. В случае возникновения пожарной ситуации воспитатель обязан:
          а) вызвать службу спасения – тел. – 01, -112;
          б) эвакуировать детей из опасной зоны;
          в) обесточить электроприборы;
          г)  сообщить  начальнику лагеря  или директору Учреждения о происшествии по
телефону.
5.5. За причинение лагерю дневного пребывания Учреждения  или его работникам ущерба в
связи  с  ненадлежащим  исполнением  (неисполнением)  своих  должностных  обязанностей,
воспитатель несет ответственность в порядке и в пределах, установленных трудовым или
гражданским законодательством.
5.6. За применение, в том числе неоднократное методов воспитания, связанных с физическим
или психическим насилием над личностью ребенка, воспитатель может быть освобожден от
занимаемой должности в соответствии с трудовым законодательством РФ. 
6. ВЗАИМООТНОШЕНИЯ. СВЯЗИ ПО ДОЛЖНОСТИ.
Воспитатель: 
6.1.  Воспитатель  лагеря  с  дневным  пребыванием  детей  Учреждения  подчиняется
непосредственно начальнику лагеря.
6.2. Воспитателю непосредственно подчиняются: вожатые, дети.
6.3.  Воспитатель  работает  в  режиме нормированного  рабочего  дня  исходя  из  36-часовой
рабочей недели.
6.4. самостоятельно планирует свою работу, план работы утверждается  начальником лагеря
с дневным пребыванием детей Учреждения;
6.5. получает от начальника лагеря информацию организационно-методического характера,
знакомиться с соответствующими документами;
6.6. составляет график проведения мероприятий;
6.7. систематически обменивается информацией по вопросам входящим в свою компетенцию
с начальником лагеря и с другими воспитателями;
6.8. доводит информацию о предстоящих мероприятиях до детей и их родителей (лиц, их
замещающих).
6.9. своевременно проводит инструктаж по охране жизни и здоровья с детьми.

С инструкцией  ознакомлены:  ________________       __________________
                                                                         подпись                                        Ф.И.О.
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Инструктажи по технике безопасности

ИНСТРУКЦИЯ 01-ОБ
по общим мерам безопасности в лагере с дневным

пребыванием детей Учреждения

       Каждый работник лагеря с дневным пребыванием детей обязан:
       
      • в случае возникновения опасности состоянию здоровья и жизни принять все меры для 
устранения этой опасности;
      •  ликвидировать источники травматизма, устранять нарушения санитарного состояния, 
пожарной безопасности;
      • не допускать нарушений правил техники безопасности;
      • требовать от детей выполнения правил техники безопасности;
      • контролировать правильность пользования утюгами и другими 
электронагревательными приборами;
      • не допускать детей ремонтировать и разбирать электронагревательные приборы, 
выключатели, электрические щитки, теле-, радиоаппаратуру;
      • не разрешать детям трогать какие-либо электрические провода и др. предметы;
      • не разрешать детям сидеть и стоять на перилах и ограждениях;
      • не допускать того, чтобы дети заходили в подвалы корпусов, зданий технических 
служб;
      • не допускать контакта здоровых детей с больными;
      • не допускать нарушений питьевого режима;
      • при получении ребенком, подростком травмы оказать первую помощь пострадавшему, 
сообщить об этом администрации учреждения, родителям пострадавшего при 
необходимости отправить его в лечебное учреждение;
      • ежедневно в начале и  в конце  дня контролировать по списку воспитанников лагеря 
дневного пребывания;
      • в случае обнаружения подозрительных предметов срочно сообщить администрации 
лагеря с дневным пребыванием детей ДТДиМ.      
                                      

С инструкцией ознакомлены:___________________________________
___________________________________________________________
___________________________________________________________
___________________________________________________________
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Инструкция 
по организации пожарной безопасности детей

 в лагере с дневным пребыванием детей

ПБ 01-2014
1. ОБЩИЕ ТРЕБОВАНИЯ ПОЖАРНОЙ БЕЗОПАСНОСТИ.
1.1. Пожарная безопасность - состояние защищенности людей, личного и государственного
имущества от пожара.
1.2. Пожар  -  неконтролируемое  горение,  причиняющее  ущерб,  вред  жизни  и  здоровью
людей.
1.3. Требования пожарной безопасности специальные условия социального и технического
характера,  установленные в целях обеспечения пожарной безопасности законодательством
РФ (Закон РФ "О пожарной безопасности".  Принят Государственной Думой 18.11.1994г.),
нормативными документами или уполномоченным государственным органом.
1.4. Нарушение требований пожарной безопасности -  невыполнение или ненадлежащее
выполнение требований пожарной безопасности.
1.5. Противопожарный  режим  -  правила  поведения  людей,  порядок  организации
производства  или  содержание  помещений,  обеспечивающие  предупреждение  нарушений
требований  пожарной  безопасности  и  тушение  пожаров.  Меры  пожарной  безопасности-
действия по обеспечению и выполнению пожарной безопасности.
1.6.    Территория, на которой располагается лагерь с дневным пребыванием детей, должна
постоянно содержаться  в чистоте.  Отходы горючих материалов,  опавшие листья и сухую
траву следует регулярно убирать и вывозить с территории.
1.7.  Эвакуационные  проходы,  тамбуры  и  лестницы  не  загромождать  каким-либо
оборудованием и предметами.
1.8. В период пребывания людей в здании лагеря, двери эвакуационных выходов закрывать
только изнутри с помощью легкооткрывающихся запоров.
1.9. Огнетушители должны располагаться  в легкодоступном месте на высоте не более 1,5 м,
где   исключено  их  повреждение,  попадание  на  них  прямых  солнечных  лучей,
непосредственное воздействие отопительных и нагревательных приборов.
1.10.  Неисправные  электросети  и  электрооборудование  немедленно  отключать  до
приведения их в пожароопасное состояние. 
1.11.  На видных местах должен быть  вывешен план эвакуации на  случай возникновения
пожара, утвержденный директором.

2. ТРЕБОВАНИЯ ПОЖАРНОЙ БЕЗОПАСНОСТИ ДО НАЧАЛА РАБОТЫ:
2.1. Все  сотрудники  лагеря  должны  допускаться  к  работе  после  прохождения
противопожарного  инструктажа,  а  при  изменении  специфики  работы  должны  пройти
дополнительное обучение по предупреждению и тушению возможных пожаров в порядке,
установленном начальником лагеря.
2.2. Ответственность за пожарную безопасность помещений определяет начальник лагеря.
2.3. Воспитатель  лагеря с дневным пребыванием детей  должен четко знать пути и способы
эвакуации детей в случае возникновения пожара.
2.4. Воспитатель с первых дней пребывания в  лагере организует изучение с детьми правила
пожарной  безопасности,  воспитывает  у  детей  чувство  личной  ответственности  за  свою
безопасность.
2.5. Персональная  ответственность  за  обеспечение  пожарной  безопасности  в  лагере
лежит  на  начальнике  лагеря  дневного  пребывания  детей  в  соответствии  с  действующим
законодательством.

3.ТРЕБОВАНИЯ ПОЖАРНОЙ БЕЗОПАСНОСТИ ВО ВРЕМЯ РАБОТЫ:
Работники обязаны:
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3.1. Соблюдать на рабочих местах и требования пожарной безопасности,  норм и правил,
утвержденных  в  установленном  порядке,  а  также  соблюдать  и  поддерживать
противопожарный режим.
3.2. Выполнять меры предосторожности по использованию оборудования и материалов, 
опасных в пожарном отношении, во время проведения отрядных дел.
3.3. Воспитатель  лагеря с дневным пребыванием детей должен четко знать пути и способы
эвакуации  детей  в  случае  возникновения  пожара,  обязан  следить  за  тем,  чтобы
эвакуационные выходы, лестничные клетки, проходы, коридоры не загромождались и были
постоянно свободными.
3.4. При эксплуатации электроприборов воспитателям и детям запрещается:

 использовать  электроаппараты  и  приборы  в  условиях,  не  соответствующих
рекомендациям  (инструкциям)  предприятий  изготовителей,  или  имеющие
неисправности, которые могут привести к пожару, а также эксплуатировать провода и
кабели с поврежденной или потерявшей защитные свойства изоляцией;

 пользоваться поврежденными розетками и выключателями;
 пользоваться  электроутюгами,  электрочайниками,  кипятильниками  и  другими

электронагревательными  приборами  в  спальных  и  других  помещениях,  занятых
детьми;

 оставлять  без  присмотра  включенные  в  сеть  электронагревательные  приборы
(электрощипцы, фены, радиоприемники и т. п.).

3.7. Воспитателю  лагеря  в помещениях,  занятых с детьми,  строго запрещается  курить и
применять открытый огонь (свечи, бенгальские огни, пиротехнические изделия).

4. ДЕЙСТВИЯ ПРИ ВОЗНИНОВЕНИИ ПОЖАРА.
4.1.В  случае  обнаружения  очагов  возгорания,  заметивший  его,  обязан  сообщить  о  нем в
пожарную охрану по телефонам  - 01 , 112   и принять возможные меры к спасению детей.
4.2.Немедленно оповестить людей о пожаре и сообщить руководителю учреждения.
4.3. Открыть все эвакуационные выходы и эвакуировать детей и сотрудников из здания.
4.4. Вынести из здания наиболее ценное имущество и документы.
4.5. Покидая помещение, отключить электросеть, закрыть за собой все двери и окна во 
избежание распространения огня и дыма в смежные помещения.
4.6. Силами добровольной пожарной дружины приступить к тушению пожара и его 
локализации с помощью первичных средств пожаротушения. 

5. ПО ОКОНЧАНИИ РАБОТЫ: 
5.1.  Воспитатель   отвечает   за   то,   чтобы   во   всех   помещениях, которые по окончании 
работы закрываются и не контролируются дежурным персоналом, все электроприборы были 
бы обесточены (за исключением аварийного и дежурного освещения).
4.2. Перед  уходом  с  работы  проверяет  исправность  осветительной  аппаратуры,
выключателей  (на  предмет  нагревания  и  на  самовольное  подключение
электроприборов детьми).
4.3. О  всех  выявленных  недостатках  докладывать  лицам,  отвечающим  за
противопожарную  безопасность  объекта  и  вносить  соответствующую  запись  в
журнал регистрации неисправностей электрооборудования.

С инструкцией ознакомлены:___________________________________
___________________________________________________________
___________________________________________________________
___________________________________________________________
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ПРАВИЛА
выхода за территорию лагеря с дневным пребыванием детей

Учреждения
03-ВТ

     1. Воспитатель (вожатый) информирует письменно начальника лагеря о планировании 
выхода с группой детей за территорию лагеря.
     2..Воспитатель (вожатый) в заявке указывает:

- цель выхода за территорию;
- маршрут следования;
- время выхода и возвращения;
- списочный состав участников выхода;
- ответственных за жизнь и безопасность детей и подростков.

     3. При наличии в отряде больных детей, а также детей, занятых другими поручениями, 
воспитатель (вожатый) извещает начальника лагеря о том, к кому прикреплены данные дети 
на период отсутствия основных воспитателей (вожатых).         
     4. Выход за территорию лагеря допустим только с разрешения начальника лагеря.
     5. После прибытия на территорию лагеря дневного пребывания воспитатель (вожатый) 
информирует начальника лагеря о возвращении.

С инструкцией ознакомлены:___________________________________
___________________________________________________________
___________________________________________________________
___________________________________________________________
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ИНСТРУКЦИЯ
по охране труда, жизни и здоровья при подготовке
и проведении спортивных занятий и мероприятий

ИОТ

1. Общие требования безопасности
          1.1. К самостоятельной работе по подготовке и проведению спортивных занятий и
мероприятий допускаются лица в возрасте не моложе 16 лет,  прошедшие соответствующую
подготовку,  инструктаж  по  охране  труда,  медицинский  осмотр  и  не  имеющие
противопоказаний по состоянию здоровья.
                К спортивным занятиям и соревнованиям допускаются воспитанники под
руководством педагога дополнительного образования, дошкольного возраста и учащиеся с 1-
го  класса,  прошедшие  инструктаж  по  охране  труда,  медицинский  осмотр  и  не  имеющие
противопоказаний по состоянию здоровья.
            1.2. Работники должны соблюдать правила внутреннего трудового распорядка,
Кодекс корпоративной этики, установленные режимы труда и отдыха.
            1.3. Педагоги и обучающиеся должны соблюдать правила поведения, расписание
учебных занятий, установленные режимы труда и отдыха.  
            1.4. В процессе занятий обучающиеся должны соблюдать правила личной гигиены,
заниматься в сменной спортивной одежде и обуви, соответствующих виду спорта, сезону и
погоде.
             1.5. При проведении спортивных занятий возможно воздействие следующих опасных
факторов:

 травмы при падении на скользком грунте, полу или другом твердом покрытии:
 выполнение спортивных упражнений без разминки;
 травмы при столкновении, нарушении правил проведения спортивных игр;
 травмы при проведении занятий с использованием неисправных спортивных снарядов

и оборудования;
 травмы и утопления во время проведения занятий по плаванию при прыжках в воду

головой вниз на мелком месте или нахождении рядом других занимающихся.
            1.6. Для оказания первой медицинской помощи при несчастных случаях, ранениях в
помещении,  где проводятся  занятия,  должна находиться  аптечка  с  набором необходимых
медикаментов и перевязочными средствами, которые заносятся в опись.
            1.7. При несчастном случае пострадавший или очевидец несчастного случая обязан
немедленно сообщить педагогу, который сообщает об этом администрации учреждения.
            1.8.  При неисправности  спортивного  инвентаря  или оборудования  занятия  и
мероприятия необходимо прекратить и сообщить заведующему отделом.
            1.9. И педагоги, и отдыхающие обязаны соблюдать правила пожарной безопасности,
знать  места  расположения  первичных  средств  пожаротушения  (огнетушителей),  уметь
пользоваться ими.
             1.10.Обучающиеся, допустившие невыполнение или нарушение инструкции по
охране  труда,  привлекаются  к  ответственности  и  со  всеми  обучающимися  проводится
внеплановый инструктаж по охране труда.
      

2. Требования охраны труда перед началом работы.
2.1. Проверить исправность и надежность установки спортивного инвентаря.

           2.2. При купании в естественном водоеме оборудовать специально отведенное для
этого место, подготовить  спасательные средства.
(Пользуйтесь Инструкцией по организации купания детей (ИОТ-043-12).)
           2.3.  Надеть  спортивную форму и спортивную обувь с  нескользкой  подошвой,
соответствующую сезону и погоде, виду спорта.
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           2.4.  Получить  задание  на  предстоящее  занятие  и  пройти  инструктаж  по  его
выполнению.
           2.5.  Проверить  состояние  и  отсутствие  посторонних  предметов  на  полу  или
спортивной площадке.
           2.6. Провести разминку. Обеспечить проветриваемость помещения.    

3. Требования охраны труда во время работы.
3.1.  Во  время  работы  необходимо  быть  внимательными,  не  отвлекаться  на
посторонние дела и разговоры.

           3.2. Начинать и заканчивать занятия только с разрешения педагога. Самовольно не
предпринимать никаких действий. Внимательно слушать и выполнять все команды педагога.
Выполнять правила проведения подвижных игр.
           3.4. Соблюдать дисциплину, строго выполнять правила использования тренажеров,
учитывая  их  конструктивные  особенности.  Не  выполнять  упражнения  на  неисправных,
непрочно установленных и ненадежно закрепленных тренажерах.
           3.5. Избегать столкновений с игроками, толчков и ударов.
           3.6. При падениях необходимо сгруппироваться во избежание получения травмы.  
           3.7. Прекращайте работу по первому требованию руководителя, педагога.

4. Требования безопасности в аварийных ситуациях.
4.1.При выявлении неисправности в работе спортивного оборудования и инвентаря

необходимо  прекратить  занятия  и  сообщить  педагогу,  работу  можно  продолжить  после
устранения неисправности или замены оборудования.

4.2. При  получении  травмы  оказать  первую  помощь  пострадавшему,  при
необходимости  отправить  его  в  ближайшее  лечебное  учреждение  и  сообщить  об  этом
администрации учреждения.
            4.3. Сохранить для расследования обстановку на рабочем месте такой, какой она была
в момент происшествия. 
            4.4. В случае возникновения пожара или другой чрезвычайной ситуации необходимо
объявить  пожарную  тревогу,  вызвать  пожарную  команду  по  телефону  «01»,  «112»  и
сообщить руководству учреждения, при возможности провести эвакуацию.
           4.5. В случае получения ожога, необходимо оказать первую помощь при ожогах.
Следует  помнить,  что  не  следует  стаскивать  с  обожженного  места  одежду  и  удалять
прилипшее  к  ране  белье.  При  поражении  электрическим  током  оказать  пострадавшему
первую  помощь,  при  отсутствии  у  пострадавшего  дыхания  и  пульса  сделать  ему
искусственное дыхание или непрямой массаж сердца до восстановления дыхания и пульса,
предварительно вызвав скорую помощь «03». 

5. Требования безопасности после окончания работ.
5.1. Привести в исходное положение все тренажеры.

5.2. Провести влажную уборку помещения и его проветривание.
5.3. Снять спортивную  одежду и тщательно вымыть лицо и руки с  мылом, 
лучше принять душ.

           5.4. Проверить противопожарное состояние помещения, где проводились занятия и 
выключить свет.
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ИНСТРУКЦИЯ
О правилах перевозки детей

железнодорожным транспортом
ИОТ-014 -14

1. Общие требования безопасности.
1.1.Руководитель образовательного учреждения для организации перевозки детей, учащихся,
воспитанников  (далее  -  обучающиеся)  назначает  приказом  ответственных  лиц  из  числа
работников учреждения, определяет маршрут следования, начало и окончание поездки.
1.2.При перевозке  обучающихся образовательных учреждений руководителем учреждения
должны  быть  утверждены  списки  переезжающих,  а  также  назначено  ответственное
сопровождающее  лицо  из  числа  педагогов  дополнительного  образования.  В  случае
необходимости  дополнительно  назначается  определенное  необходимое  количество
сопровождающих лиц.
1.3.Перед  поездкой  педагог  должен ознакомить  обучающихся  с  требованиями  настоящей
Инструкцией, с инструкцией по пожарной безопасности, с противопожарными памятками,
планами эвакуации из вагона (с учетом возраста обучающихся).
1.4.Во время поездки обучающиеся должны соблюдать дисциплину и культуру поведения,
безоговорочно выполнять все указания сопровождающего лица и проводника,  требования
настоящей Инструкции.
1.5.Не  рекомендуется  размещать  обучающихся  в  первый  и  последний  вагоны,
представляющих наибольшую угрозу при авариях. Самые безопасные места в вагоне полки
купе расположенные в сторону движения.
1.6.На  обучающихся,  находящихся  в  поезде  во  время  движения  действуют  следующие
опасные и вредные факторы:

 травмирование  (ушибы,  ранения,  переломы  и  др.  виды)  при  падении  во  время
торможения;

 высокий уровень шума и вибрации;
 электроопасность;
 пожарная опасность;
 нарушение  микроклимата  в  вагоне  и  отдельных  купе,  приводящие  к  различным

болезням;
 термический ожог при выплескивании кипятка из стаканов, банок и т.п.;
 психическое напряжение;
 совокупность  факторов,  связанных  с  потенциальной  возможностью  аварийной

ситуации.
1.7.В каждом вагоне на случай необходимости оказания первой доврачебной помощи должна
быть аптечка с необходимым набором медикаментов и перевязочных средств.
Сопровождающие педагоги должны точно знать местонахождение медицинской аптечки.
1.8.Мыло, полотенце, стаканы и т.п. туалетные и столовые принадлежности должны быть
только  индивидуальными.  В  пути  обязательно  должны  выполняться  правила  личной
гигиены.
1.9.При перевозках пассажиров запрещается брать в дорогу быстропортящиеся продукты. В
крайнем случае эти продукты нужно съесть в первый день поездки (чем раньше, тем лучше).
1.10.При инфекционном заболевании, резком ухудшении здоровья, тяжелой травме обуча-
ющийся  может  быть  снят  с  поезда  на  одной  из  промежуточных  станций  и  направлен  в
лечебное учреждение (обязательно в сопровождении преподавателя).
1.11.Все  пассажирские  вагоны  обязательно  должны  быть  обеспечены  первичными
средствами  тушения  пожара  (огнетушители,  топор,  лопата),  системами  пожарной
сигнализации.
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1.12.В противопожарных целях в поездах запрещается перевозить легковоспламеняющиеся и
взрывчатые вещества. Курить разрешается только в нерабочем тамбуре.
1.13.При  несоблюдении  изложенных  требований  безопасности  при  перевозке
железнодорожным  транспортом  к  нарушителям  должны  быть  применены  меры
дисциплинарного воздействия ответственным должностным лицом.
          2.Требования безопасности перед началом перевозки
2.1.Правила  безопасности  на  железнодорожном  транспорте  запрещают  переход  через
железнодорожные пути в неустановленных местах.
2.2.Ожидая поезд, запрещается стоять близко к краю платформы.
2.3.Садиться  в  вагон  обучающимся  разрешается  под  контролем  сопровождающего
преподавателя после полной остановки поезда.
2.4.Запрещается вскакивать в вагон на ходу движения поезда.
2.5.Перед  началом  движения  железнодорожного  транспорта  сопровождающие
преподаватели должны уточнить  список отъезжающих обучающихся,  определить  условия
встречи детей до 12 лет по возвращении из поездки.
2.6.Запрещается  загромождать  тамбуры  и  проходы  вагонов  вещами  пассажиров
(обучающихся).
2.7.Не следует перегружать верхние полки в вагоне багажом. Крупногабаритные и тяжелые
вещи  необходимо  закрепить  с  помощью  ремней  (веревок),  что  исключит  травмирование
обучающихся при экстренном торможении.
2.8.Подогнуть на полках, где будут спать обучающиеся ночью (особенно дети), матрацы с
внешней  стороны для  исключения  травм при  падении  на  случай  легких  толчков  вагона.
Детей, по возможности, разместить на нижних полках.
           3.Требования безопасности во время движения
3.1.Во  время  движения  запрещается  высовываться  из  окон  вагона  (можно  потерять
равновесие  и  выпасть  из  окна,  можно  получить  травму  незакрепленной  оконной  рамой,
можно травмироваться о выступающие предметы встречного грузового поезда).
3.2.Запрещается при движении поезда выходить в тамбур, прислоняться к дверям вагона, а
также открывать двери. Недопустимо находиться на подножках вагона.
3.3.Без необходимости приема пищи не следует держать на столиках бутылки,  стаканы в
подстаканниках с торчащими из них ложками, стеклянные банки с продуктами и др. опасные
вещи.
3.4.На  боковых  полках  ложиться  ногами  в  сторону  движения,  чтобы  при  экстренном
торможении не сломать шейные позвонки.
3.5.Укладывать детей (до 12 лет) в вагоне на самые безопасные места - на нижние полки, в
сторону движения поезда.
3.6.До  полной  фиксации,  закрывать  или  открывать  двери  купе  для  исключения
травмирования рук, головы, тела при резком торможении.
3.7.Выходить из вагона и садиться в него на промежуточных станциях в пути следования
разрешается  только  с  ведома  сопровождающего  преподавателя  и  в  случае  крайней
необходимости только тогда, когда поезд полностью остановился.
3.8.Если во время следования поезда обучающийся отстал, следует обратиться к дежурному
по вокзалу или начальнику станции. На железной дороге меры помощи отставшим от поезда
обучающимя предусмотрены.
              4.Требования безопасности при аварийной ситуации во время перевозки
4.1.Наиболее распространенными аварийными ситуациями, которые приводят к травмам и
гибели пассажиров, являются пожары, аварии токоснабжения и крушения поездов.
4.2.При появлении малейших признаков возгорания (запах горящей резины и пряжи и др.)
необходимо  как  можно быстрее  обнаружить  источник  и  принять  необходимые  меры по
устранению неполадок.
4.3.В  случае  возникновения  в  вагоне  пожара  преподавателям  и  проводнику  необходимо
предпринять  немедленно  меры  по  его  локализации  и  устранению.  При  отсутствии
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положительного  результата  проводник  вагона  должен  поступить  в  соответствии  с
должностной инструкцией.
4.4.При  срыве  стоп-крана  необходимо  помнить,  что  запрещается  останавливать  поезд  на
мосту, в тоннеле, на акведуке и в др. местах, где будет затруднена эвакуация пассажиров и
тушение пожара.
4.5.Сопровождающие  преподаватели  и  проводник  вагона  при  возникновении  пожара
обязаны немедленно приступить к эвакуации обучающихся, не допуская паники.
Для этого преподаватели, ответственные за безопасность обучающихся, должны оповестить
их об аварийной ситуации и указать порядок выхода из вагона.
4.6.Эвакуация обучающихся должна производиться в соседние вагоны и на полевую сторону
железнодорожного пути.
4.7.При сильном задымлении нужно закрыть нос и рот мокрой тряпкой (полотенцем и др.).
4.8.В  зависимости  от  места  возгорания  эвакуация  должна  производиться  через  один или
через оба тамбура.
4.9.Запрещается после аварии уходить далеко от вагона или поезда.
4.10.Все эвакуационные выходы во всех вагонах во время движения поезда должны быть
постоянно свободны.
4.11.При  аварии  токоснабжения  (неисправность  электрооборудования  вагона,  обрыв
контактных проводов) нельзя касаться руками металлических частей и постараться поскорее
покинуть опасную зону.
4.12.При крушении поезда или резком торможении найти в вагоне такое положение, чтобы
не  «бросало»  по  вагону,  ухватившись  за  выступающие  детали  полок.  В момент  падения
сгруппироваться, закрыть голову руками.
4.13.При опрокидывании вагона и невозможности выхода через двери необходимо разбить
оконное стекло любыми подручными предметами: одежными полками, вырванными из гнезд
столиками. и др.
Необходимо как можно быстрее выбраться наружу.
4.14.На месте крушения надо соблюдать крайнюю осторожность.  Передвигаться неспеша,
внимательно осматривая дорогу перед собой.
4.15.Лежащие на земле контактные оборванные провода могут оставаться под напряжением
и представлять смертельную опасность! Подходить к ним ближе 30-50 метров запрещается.
4.16.Если  вагон  при  крушении  поезда  не  поврежден,  устойчив,  обучающиеся  должны
оставаться  в  нем  до  прибытия  спасателей  (помня  об  угрозе  воздействия  шагового
напряжения).
4.17.Сопровождающие  преподаватели  должны  проследить,  чтобы  обучающие  (особенно
дети  до  12  лет)  не  разбредались  во  все  стороны.  У  прибывших  спасателей  и  у
сопровождающих преподавателей появятся дополнительные трудности с оказанием помощи.
4.18.Наиболее  важными  оперативными  действиями  сопровождающих  преподавателей  и
спасателей после выведения обучающихся из опасной зоны - оказание первой доврачебной
помощи, вид которой определяется характером и тяжестью травмирования пострадавших в
аварийной ситуации.
4.19.Первая  доврачебная  помощь  должна  оказываться  в  соответствии  с  инструкцией  по
оказанию первой доврачебной помощи пострадавшим при несчастных случаях.
            5.Требования безопасности по окончании перевозки
5.1.По  окончании  перевозки  покидать  вагон  разрешается  только  по  указанию
сопровождающего преподавателя, когда поезд полностью остановлен.
5.2.Сопровождающие преподаватели должны проверить по списку прибывших пассажиров.
5.3.Сходить можно только в сторону платформы.
5.4.Строго  запрещается  сходить  с  поезда  в  сторону,  противоположную  пассажирской
платформе,  т.к.  опасность  травмирования  сходящего  соседним  пассажирским  составом
достаточно велика.
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5.5.Дети  до  12  лет  по  окончании  всего  маршрута  перевозки  в  прямом  и  обратном
направлении  должны  быть  переданы  взрослым  встречающим  (родителям,  воспитателям)
поименно (индивидуально).
5.6.Пассажиры до 16 лет после окончания поездки должны добираться индивидуально или в
составе  группы  с  сопровождающим  лицом  до  обусловленного  места  встречи  с
воспитателями, родителями, опекунами и др. лицами.
5.7.Ответственное  сопровождающее  лицо  должно  проинформировать  руководителя
образовательного учреждения о ходе и итогах перевозки отдельных категорий обучающихся.
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АКТ
муниципальной межведомственной приемки детских лагерей с дневным пребыванием 

В  соответствии  с  планом-графиком  межведомственной  приемки  лагерей  с  дневным
пребыванием  муниципального  образования  «город  Оренбург»,  заранее  согласованным  с
руководителем учреждения, приемка проводится: «____» _____ 201___ года в ____.____ ч.

Общая характеристика
Наименование лагеря с дневным 
пребыванием

Наименование учреждения, на базе 
которого работает лагерь с дневным 
пребыванием

Фактический адрес учреждения

ФИО руководителя учреждения

ФИО начальника лагеря с дневным 
пребыванием
Количество детей за одну смены

Сроки проведения смен в 20___ году 

Состав  муниципальной  межведомственной  рабочей  группы,  действующей  на  основании
Постановления (распоряжения) администрации города Оренбурга №____ от «____»_______ 20__
года

Председатель рабочей группы
Начальник управления образования администрации 
г Оренбурга, заместитель председателя городской 
межведомственной группы по вопросам организации 
отдыха и оздоровления детей

Члены рабочей группы

Муниципальный орган управления образованием

Муниципальный орган, осуществляющий полномочия по
управлению спортом, культурой, молодежной политикой

Председатель администрации лечебного учреждения, с 
которым заключен договор на медицинское 
обслуживание

Представители надзорных органов (по согласованию)
Другие члены комиссии

Нормативно-правовая документация учреждения

Наименование документа
Отметка о наличии

(имеется/не имеется)
(Особые отметки)

Учредительные документы учреждения, на базе которого
открыт лагерь с дневным пребыванием

Положение о лагере с дневным пребыванием

Санитарно-эпидемиологическое заключение о 
соответствии деятельности санитарно-
эпидемиологическим требованиям (заключение, 
полученное в текущем году)
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Режим работы лагеря с дневным пребыванием

Документы о проведении работ по профилактической 
обработке территории и помещений
Договора на обслуживания (ресурсные организации, 
подрядные организации, поставщики и т.д.)
при наличии
Паспорт антитеррористической защищенности объекта 
(учреждения)
14-дневное (10-дневное) меню
Штатное расписание для лагеря с дневным пребыванием
Документы по кадровому обеспечению учреждения (с 
обязательным приложением справок об отсутствии 
судимости)
Приказ об открытии лагеря с дневным пребыванием (в 
том числе о назначении начальника лагеря с дневным 
пребыванием)
Программа организации отдыха и оздоровления детей 
(включая тематические планы смен)
Заключение Муниципального экспертного совета о 
общественно-профессиональной оценке программы 
организации отдыха и оздоровления детей на текущий 
сезон
Дополнительные общеобразовательные программы 
творческих и спортивных объединений 
Инструкции по организации безопасности, 
противопожарного режима, охраны труда
Договор с родителем по организации детского отдыха
Правила пребывания детей в лагере

Изучив  условия  для  нахождения  детей,  игровые,  технические  и  подсобные  помещения,
ознакомившись  с  представленной  документацией,  комиссия  коллегиально  сделала  следующие
выводы:

Предмет приемки лагеря с дневным пребыванием
Степень готовности

(готов/не готов)
Общая готовность организации к функционированию 
и приему детей (состояние инфраструктуры 
организации)
Инженерно-техническая укрепленность и 
антитеррористическая защищенность организации
Укомплектованность кадрами (в т.ч. соответствие 
квалификационного уровня)
Наличие условий для медицинского сопровождения 
пребывания детей в организации
Инженерно-техническая укреплённость и 
антитеррористическая защищённость  
оздоровительной организации
Программное обеспечение организации отдыха и 
оздоровления детей
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В  ходе  приемки  детского  оздоровительного  учреждения  были  выявлены  следующие
замечания, требующие устранения, но не препятствующие открытию лагеря:

Замечание Срок устранения

Настоящим  актом  подтверждается  готовность  лагеря  с  дневным  пребыванием
____________________, созданного на базе _____________________ к открытию и приему детей.

Председатель рабочей группы __________          (_________________________)
М.П.

Члены комиссии  ____________________________         (__________________________)
________________________         (__________________________)
________________________         (__________________________)

С актом ознакомлен:
руководитель учреждения  ________________________         (__________________________)

начальник лагеря ________________________         (__________________________)
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Режим питания

Завтрак 9.25 – 10.30 СОШ №49
Обед 13.00 – 14.00 СОШ №49

УТВЕРЖДАЮ
Директор Название учреждения
_____________Ф.И.О.
 «___»___________201_____г.

Режим дня

9.00 – 9.10 Встреча детей

9.10 – 9.15

Зарядка
Горн трубит: пора, пора!

С добрым утром, детвора,
И тотчас же по порядку

Всем ребятам на зарядку!
9.15 – 9.25 Минутка здоровья
9.25 – 10.30

(с учетом времени следования к пункту
питания)

Завтрак
Всем за стол! Узнать пора,

Чем богаты повара.

10.30 – 13.00

Отрядные, лагерные дела
Кто куда: кто в поход,

Кто в цветник, на огород!
Загорай и закаляйся,

В быстрой речке искупайся.
Раз пришел веселый час,
Здесь играю все у нас!
Занятия по интересам

Не грустят в семействе нашем,
Мы поем, рисуем, пляшем,

Мастерим, умеем шить,
Все занятия хороши!

13.00 – 14.00

Обед (полдник)
Но у всех, смешливых даже,

За столом серьезный вид.
За обедом виден сразу аппетит

14.00 – 15.00 Общелагерное мероприятие

15.00 – 15.15
Уход домой

А теперь всем «ДО СВИДАНИЯ!»
Завтра снова мы придем
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	Типовая форма паспорта организаций отдыха и оздоровления детей и подростков
	Статья 12. Запрет курения табака на отдельных территориях, в помещениях и на объектах:
	Статья 20. Запрет продажи табачной продукции несовершеннолетним и несовершеннолетними, потребления табака несовершеннолетними, а также вовлечения детей в процесс потребления табака:
	- Мелкое хулиганство (ст. 20.1. КоАП РФ) – мелкое хулиганство, то есть нарушение общественного порядка, выражающее явное неуважение к обществу, сопровождающееся нецензурной бранью в общественных местах, оскорбительным приставанием к гражданам, а равно уничтожением или повреждением чужого имущества;
	- Распитие пива и напитков, изготавливаемых на его основе, алкогольной и спиртосодержащей продукции либо потребление наркотических средств или психотропных веществ в общественных местах (ст. 20.20.КоАП РФ);
	- Появление в общественных местах в состоянии опьянения (ст. 20.21 КоАП РФ);
	- Появление в состоянии опьянения несовершеннолетних (в возрасте до шестнадцати лет), а равно распитие ими пива и напитков, изготавливаемых на его основе, алкогольной и спиртосодержащей продукции, потребление ими наркотических средств или психотропных веществ в общественных местах (ст. 20.22 КоАП РФ, ответственность возлагается на родителей.
	Во избежание краж сотовых телефонов и иных ценных вещей, при заезде детей в лагерь необходимо доводить до несовершеннолетних и их родителей информацию о бдительном отношении к своим вещам. Ценные вещи и предметы целесообразно не брать в лагерь, дорогой сотовый телефон, по возможности, лучше заменить на более простой. Но если не удалось  избежать пропажи и телефон  был  похищен, нужно немедленно обратиться в отдел полиции.

	Перевозка детей
	ОСНОВНЫЕ ТРЕБОВАНИЯ ПРАВИЛ ДОРОЖНОГО ДВИЖЕНИЯ К ОРГАНИЗОВАННОЙ ПЕРЕВОЗКЕ ГРУПП ДЕТЕЙ


